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Sesiones de clase:
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Prerrequisitos: ninguno

Profesor:

Correo:

Horario de clase:
Horario de atencion:

Hernan Vallejo

hvallejo@uniandes.edu.co

martes y jueves de 8:00 am a 9:20 am (O-103)

martes y jueves de 12:00 p.m. a 12:30 p.m. o con cita previa

Profesores complementarios:

Profesora:

Correo:

Horario de clase:
Horario de atencion:

Profesor:

Correo:

Horario de clase:
Horario de atencion:

Profesor:

Correo:

Horario de clase:
Horario de atencion:

Monitoras:

Tatiana Martinez

t.martinez10@uniandes.edu.co

viernes de 8:00 am a 9:20 am (LL-302)

lunes de 6:00 pm a 7:00 pm
(https://uniandes-edu-co.zoom.us/my/tatianal 1) o con cita previa

Santiago Mesa
s.mesac(@uniandes.edu.co

viernes de 8:00 am a 9:20 am (LL-102)
viernes de 9:30 am a 10:30 am

(sala Relahayek) o con cita previa

Hugo Alberto Villalba

ha.villalbalO@uniandes.edu.co

viernes de 8:00 am a 9:20 am (ML-615)

martes de 6:00 pm a 7:00 pm
(https://uniandes-edu-co.zoom.us/j/6762668238) o con cita previa

ks.rodriguezm1 (@uniandes.edu.co
g.sandovalm@uniandes.edu.co

Sofia Rodriguez
Gabriela Sandoval

Cualquier estudiante inscrito en este curso, puede acudir a cualquiera de los horarios de atencion
de los profesores del curso. Para asuntos relacionados con talleres, los estudiantes deben primero
ir a los horarios de atencion de los profesores complementarios, y despejar sus dudas con los



profesores complementarios. Si después de haber agotado esas etapas, todavia tienen
inquietudes, pueden contactar al respecto al profesor magistral.

1. Objetivos y descripcion de la materia

El curso busca que los estudiantes tengan una buena comprension de los conceptos econdomicos
basicos, necesarios para comprender el contexto en el que se deben tomar decisiones importantes,
incluidos los conceptos microecondmicos relacionados con cuestiones como los costos, la fijacion
de precios, el tamano de una empresa, la naturaleza de la competencia y politicas de incentivos. A
nivel macroecondmico, los estudiantes comprenderan las implicaciones de los grandes cambios en
variables a nivel nacional e internacional, como la produccién total de bienes y servicios, la
inflacion, el desempleo, el comercio internacional y las fluctuaciones del tipo de cambio, asi como
los impactos que las politicas econdmicas pueden tener sobre dichas variables.

El curso se divide en dos partes principales, de ocho semanas cada una: la primera se concentra en
el andlisis microecondémico y la segunda, en el andlisis macroecondmico de un pais pequefio y
abierto al comercio y a los flujos de capital. Se aplicaran conceptos a la economia colombiana.

El curso se centrard en los siguientes aspectos:

» El papel del analisis econémico

» El papel de los mercados de bienes, servicios y factores, en la asignacion de recursos escasos
y en el bienestar

» Principales tipos de mercados y el papel de la toma de decisiones politicas

* Variables macroeconémicas y su medicién

* Crecimiento, inflacion y desempleo a largo plazo

* Equilibrio a corto plazo en una economia abierta y pequena

* Ciclos economicos y politica de estabilizacion en una pequefia economia abierta

2. Competencias

En este curso se desarrollan las siguientes competencias:

a. (Pensamiento critico) Aplicar el andlisis formal de la microeconomia y la macroeconomia
para la comprension de la realidad.

b. (Pensamiento critico) Identificar como elementos del orden institucional como el Estado, el
Gobierno y sus politicas, afectan el desempefio de las economias en niveles micro y
macroeconomicos.

c. (Discernimiento ético y pensamiento critico) Identificar las diferencias entre andlisis
normativo (deber ser) y positivo (ser) en Economia, reconociendo los andlisis que involucran
juicios de valor sobre eficiencia y equidad.

3. Resultados de aprendizaje

En microeconomia:

» Dada una estructura de mercado, analizar los factores que influyen en la demanda y la oferta,
y predecir su impacto en el precio, la cantidad y el bienestar en el equilibrio.

» Usar funciones y datos para construir, graficar e interpretar las curvas de costos a corto y largo
plazo para una empresa.

* Emplear modelos de eleccién racional para identificar y describir decisiones Optimas de
hogares y firmas en distintas estructuras de mercado, competitivas y no competitivas.



» Evaluar los efectos de diversas formas de intervencion gubernamental (controles de precios,
subsidios e impuestos) sobre la eficiencia, el bienestar y la distribucion en diferentes
estructuras de mercado.

En macroeconomia:

+ Identificar eventos y politicas, reales e hipotéticas, que impactan el entorno macroecondémico.

* Manejar e identificar variables y datos del entorno macroeconémico.

» Explicar los mecanismos mediante los cuales el evento o politica especifica, real o hipotética,
afecta otras variables en la economia, a la luz de diferentes modelos macroecondmicos.

* Discernir el alcance y limite de los modelos macroecondmicos, y utilizarlos de manera acorde.

4. Contenido

FECHA CONTENIDO Lecturas

Enero 20 Programa

Enero 22 (Qué es la economia? Mankiw: 1, 2, 3
Descripcion general de las estructuras clave del mercado.

Enero 23 Taller 1: repaso de matematicas

Enero 27 Los hogares y la demanda de bienes y servicios Mankiw: 21*,4, 5y

6

Enero 29 Los hogares y la oferta de factores

Enero 30 Taller 2: los hogares

Febrero 3 Las empresas y la tecnologia Mankiw: 13*e

Febrero 5 Las empresas y los costos Mankiw: 14

Febrero 6 Taller 3: las empresas

Febrero 10 Bienestar, impuestos y subsidios Mankiw: 6*

Febrero 12 Bienestar, cuotas, precios maximos y precios minimos Mankiw: 7, 8

Febrero 13 Taller 4: analisis costo beneficio de las politicas publicas

Febrero 17 Bienestar, cuotas, precios maximos y precios minimos Mankiw: 7, 8

Febrero 19 El monopolio y la regulacion Mankiw: 15%e

Febrero 20 Taller 5: monopolio

Febrero 24 Teoria de juegos Mankiw: 17*




Febrero 26

Teoria de juegos

Febrero 27 Taller 5: monopolio y discriminacion de precios

Marzo 3 Comportamiento estratégico bajo oligopolio Mankiw: 17
Marzo 5 Competencia monopolistica Mankiw: 16*e
Marzo 6 Taller 6: oligopolio y competencia monopolistica

Marzo 10 Preparacion para el primer parcial

Marzo 12 Primer parcial

Marzo 13 Taller 7: correccion del primer parcial

Marzo 16 al 21;

Semana de receso

Marzo 24 Introduccién a la Macroeconomia Mankiw: 23* 24,
25
(Acemoglu et al.
cap. 19,20y 21)

Marzo 26 Principales variables macroecondomicas

Marzo 27 Taller 8: las variables macroecondmicas

Marzo 30 a abril 5 | Semana Santa

Abril 7 Principales variables macroeconomicas

Abril 9 El largo plazo macroeconémico: economia cerrada Mankiw: 26*e

Abril 10 Taller 9: el largo plazo macroecondémico economia cerrada

Abril 14 El largo plazo macroeconémico: economia abierta Mankiw: 28*

Abril 16 El largo plazo macroeconémico: economia abierta

Abril 17 Taller 10: el largo plazo macroecondémico economia abierta

Abril 21 La politica monetaria y la inflacion a largo plazo Mankiw: 29%e y 30
(Acemoglu et al.
cap. 24y 25)

Abril 23 La politica monetaria y la inflacion a largo plazo

Abril 24 Taller 11: La politica monetaria y la inflacién a largo plazo




Abril 28 El desempleo a largo plazo Mankiw: 31* y 32
(Acemoglu et al.
cap. 23)

Abril 30 El desempleo a largo plazo

Mayo 1 Festivo

Mayo 5 El corto plazo: la demanda agregada y oferta agregada

Mayo 7 El corto plazo: los ciclos economicos y la politica | Mankiw: 33*e

macroecondémica (Acemoglu et al.

cap. 26)

Mayo 8 Taller 12: el desempleo a largo plazo Mankiw: 33, 34*e
(Acemoglu et al.
cap. 27)

Mayo 12 Preparacion para el segundo parcial

Mayo 14 Segundo parcial

Mayo 15 Taller 13: Correccion del segundo parcial

Mayo 22 Preparacion para el examen final

S. Bibliografia
a. Textos guia:

Mankiw, N. G., 2020, Principios de Economia. Octava edicion. South Western - Cengage.

[Se encuentra de forma electronica en la Biblioteca General; Recursos Electronicos; Ebooks 7/24;
Mankiw]

Acemoglu, D., Laibson, D. y List, J. (2022), Economics, Global Edition, 3rd Edition. Pearson

Person Education [Se encuentra de forma electrénica en la Biblioteca General; Recursos
Electrénicos; Ebooks 7/24; Acemoglu]

b. Otras referencias basicas de economia:

Paul Krugman, and Robin Wells. Microeconomia. Segunda edicion. Espana: Reverte, 2015.
(https://www-digitaliapublishing-com.ezproxy.uniandes.edu.co/a/67842)

Paul Krugman, and Robin Wells. Macroeconomia. Segunda edicion. Espafia: Reverte, 2016.
(https://www-digitaliapublishing-com.ezproxy.uniandes.edu.co/a/67843/macroeconomia)




C. Referencias Intermedias de Microeconomia:

Pindyck, R. y D. Rubinfeld (2018) Microeconomia, Novena Edicion, Pearson Educacion. [Se
encuentra de forma electronica en la Biblioteca General; Recursos Electronicos; Ebooks 7/24;
Pindyck]

Varian, H. (2010)  Intermediate =~ Microeconomics,  Eighth  Edition, = Norton
(https://uniandes.primo.exlibrisgroup.com/permalink/57U_UDLA/1sib6to/alma99100221345970
7681).

d. Referencias Intermedias de Macroeconomia
Mankiw, N. Gregory (2020): Macroeconomia, Antoni Bosch, décima edicion.
(https://elibro-net.ezproxy.uniandes.edu.co/es/ereader/uniandes/173781)

6. Metodologia

El curso se desarrollara con el sistema de clases magistrales que consta de dos sesiones de una
hora y veinte a la semana para todo el grupo, dictadas por el profesor magistral. Las clases
magistrales introducirdn los conceptos, instrumentos y modelos bésicos, ademas de las
aplicaciones de la teoria.

También habra una sesion de una hora y veinte de clases complementarias a la semana, dictadas
por los profesores complementarios. Esas clases complementarias aplicardn el material de las
clases magistrales a la solucion de problemas practicos, generalmente numéricos.

Durante las clases, se hara referencia al rol central de varias instituciones, como por ejemplo el
Banco de la Republica, el Comité Autonomo de la Regla Fiscal (CARF), la Superintendencia de
Industria y Comercio (SIC), diferentes comisiones de regulacion y Prosperidad Social.

7. Sistema de evaluacion (porcentajes de cada evaluacion)

La evaluacion consistira de 13 comprobaciones de lectura (de las cuales se sorteardn y se
corregirdn 7, y se quitard la peor nota al final del curso); 2 examenes parciales; un examen final. y
la nota de clase complementaria. La nota de clase complementaria se obtendra segun las reglas
previamente establecidas por el profesor complementario encargado de cada seccion. Los
porcentajes seran:

Comprobaciones de lectura 20%
Nota de clase complementaria 20%
Primer examen parcial 20%
Segundo examen parcial 20%
Examen final (para todas las secciones, en semana de examenes finales): 20%

Total 100%



Si se comete algin error corrigiendo, lo enmendaremos. Pero solamente se aceptaran reclamos
cargados en la actividad correspondiente del Bloque Neon, dentro de los cuatro (4) dias habiles
siguientes al dia en que las pruebas corregidas sean puestas a disposicion de los estudiantes. En el
caso particular de los parciales, s6lo se aceptaran reclamos de los estudiantes que hayan asistido a
la correccion de los mismos. Con el fin de evitar reclamos sin justificacion, al atender un reclamo
y encontrar que la nota otorgada estd por encima de la nota correcta, se ajustara hacia abajo la nota
inicialmente asignada.

En caso de que un alumno no pueda presentar un examen parcial o el examen final, s6lo se
aceptaran excusas médicas verificables cargadas dentro de los 8 dias habiles siguientes a la prueba,
en la actividad correspondiente del Bloque Nedn, y que sean aprobadas por el Departamento
Meédico de la Universidad de los Andes. Los profesores podran solicitar a discrecion de ellos, la
presentacion adicional de la excusa fisica, cuando asi lo consideren pertinente. En caso de que la
excusa sea aceptada por la Universidad, la nota en la prueba que no se presentd sera obtenida segun
el desempefio relativo del estudiante en las demas pruebas del curso. Si un estudiante presenta
excusa valida para mas de un parcial o el final, deberd presentar un examen supletorio. Un examen
supletorio sera, en cualquier caso, mas dificil que el examen aplicado a sus compaifieros, por haber
tenido mas tiempo para estudiar, y la nota obtenida en ese examen sera la que se tenga en cuenta
al calcular las notas finales.

Este curso tiene una garantia de nota minima promedio de 3.75: de ser necesario, en el 30% de las
notas, se hard una curva igual (en cada prueba incluida en ese 30%) para todos los estudiantes, de
tal forma que el promedio de las notas del curso quede en 3.75. En el 100% de la nota, la curva
que se haga para la garantia de nota minima de 3.75 en promedio, aplica inicamente para y sobre
los estudiantes que hayan presentado por lo menos 4 de las 7 comprobaciones de lectura corregidas
y hayan firmado 50% o mas de los controles de asistencia que se hagan -sin aviso previo- durante
el semestre. Si las notas promedio del curso estan por encima de 3.75, no se hard ningln tipo de
curva.

8. Sistema utilizado para aproximar la nota definitiva
No habra aproximacion de notas. La nota del curso sera la que se obtenga la calcular las notas con
las ponderaciones anunciadas en este programa.

9. Otras clausulas importantes del curso

Ajustes razonables: Las personas que tengan alguna condicion fisica, mental, intelectual o
sensorial, o alguna discapacidad, con afectacion a mediano o largo plazo, pueden solicitar ajustes
razonables que permitan su participacion en el proceso educativo en igualdad de condiciones. Los
ajustes deben ser razonables en el sentido de no imponer una carga desproporcionada o indebida a
la Universidad. Para solicitar ajustes razonables es fundamental comunicarse con el profesor
oportunamente y solicitar el acompafiamiento de la Decanatura de Estudiantes. Mas
informacion aqui.

Cuando se produzca un evento traumatico que desborde las capacidades del estudiante para
enfrentar el problema, podra acudir a la Decanatura de Estudiantes para que se evalte su situacion.



Si lo considera fundamentado, la Decanatura de Estudiantes podra una incapacidad hasta por doce
(12) dias calendario (ver Reglamentacion de las Incapacidades Estudiantiles, seccion 3).

Clausula de respeto por la diversidad: Todos debemos respetar los derechos de quienes integran
esta comunidad académica. Consideramos inaceptable cualquier situacion de acoso, acoso sexual,
discriminacioén, matoneo, o amenaza. Cualquier persona que se sienta victima de estas conductas
puede denunciar su ocurrencia y buscar orientacion o apoyo ante alguna de las siguientes
instancias: el equipo pedagogico del curso, la Coordinacion o la Direccidon del programa, la
Decanatura de Estudiantes, la Ombudsperson o el Comit¢é MAAD. Si requiere mas informacion
sobre el protocolo MAAD establecido para estos casos, puede acudir a Nancy Garcia
(n.garcia@uniandes.edu.co) en la Facultad de Economia. Mds informacion sobre el protocolo
MAAD: https://agora.uniandes.edu.co/wp-content/uploads/2020/09/ruta-maad.pdf




