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1. Información del equipo pedagógico y horarios de atención a estudiantes 

 

Profesor: Camilo Zea Gómez  
Correo Electrónico: camilo.zea@pronus.co  
 
Profesor Asistente: Juan Carlos Betancourt Jaramillo 
Correo Electrónico: jc.betancourt10@uniandes.edu.co 
 
Monitor: Juan José Torres Jiménez 
Correo Electrónico: jj.torres@uniandes.edu.co 
 
Horario de atención a estudiantes: Solicitud por correo electrónico 
Lugar de atención a estudiantes: Solicitud por correo electrónico  

 

2. Descripción del curso  

 
Este es un curso 100% práctico, en el cual los estudiantes aplicarán conceptos básicos de finanzas 
en la solución de casos reales de la industria, con un enfoque especial en Fintech. Dichos casos 
tratarán cuatro grandes temas: valoración de activos (y de empresas), teoría de portafolios, 
financiación estructurada y modelos de negocio Fintech. 
 
El curso tendrá algunas sesiones introductorias acerca de conceptos básicos, sus aplicaciones, y 
también sobre modelaje financiero en Excel. Sin perjuicio de lo anterior, se espera que los 
estudiantes se apoyen en las lecturas recomendadas para complementar su aprendizaje y 
desarrollar las herramientas necesarias para las actividades del curso. 
 
Cada caso ha sido construido a partir de proyectos reales de una banca de inversión. En este sentido, 
los estudiantes actuarán como asesores financieros y presentarán su propuesta al cliente e 
inversionista, que serán los profesores. La solución de los casos incluirá el desarrollo de la oferta de 
valor, la modelación financiera que la sustenta, el pricing de la asesoría, el modelo de contrato, entre 
otros. 
 
Este es un curso que en esencia toma todos los elementos estudiados en la carrera para, de una 
forma aplicada, brindar a los estudiantes la experiencia de lo que sería un desarrollo profesional en 
el mundo financiero con énfasis en el uso de tecnología. 
 
En total se desarrollarán 4 casos durante el semestre, cada uno de los cuales se evalúa como un 
25% de la nota final.  Las evaluaciones ponderan el trabajo a lo largo de cada caso y una presentación 
final, simulando aquella que se haría al cliente. 
 
Algunas de las habilidades que los estudiantes desarrollarán a lo largo del curso son: 
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1) Capacidad de utilizar herramientas de la teoría de finanzas para solucionar problemas 
prácticos.  

2) Capacidad de identificar y evaluar activos financieros, metodologías de valoración, portafolios 
de activos financieros, estructuras financieras y servicios tecnológicos con énfasis en 
finanzas.  

3) Creación y ejecución de presentaciones con el objetivo de vender ideas propias y convencer 
a un cliente. 

4) Habilidad de investigación, búsqueda, análisis y presentación de datos (manejo cuantitativo). 
5) Defender sus ideas propias de manera oral en debates con sus pares y un jefe (profesores). 
6) Trabajar de manera colaborativa para alcanzar objetivos comunes. 
7) Alcanzar resultados mediante el trabajo en equipo. 

 
3. Resultados de aprendizaje 

 
El propósito de este curso es que los estudiantes aprendan y apliquen conocimientos y herramientas 
utilizados por economistas del área de finanzas, tanto del sector privado (banca corporativa, banca 
de inversión, wealth management, etc.) como del sector público (por ejemplo, estructuración y 
financiación de proyectos). Por un lado, los estudiantes aprenderán y usarán los conceptos de un 
curso de finanzas tradicional. Es decir, (1) tipificarán los principales instrumentos financieros 
existentes, los métodos para su valoración, los mercados en donde transan y la forma en que se 
miden sus riegos. Luego, (2) los estudiantes analizarán la manera en que tales instrumentos se usan 
para construir portafolios de corto y largo plazo, por una parte, y por otra, para diversificar riesgos. 
 
Por otro lado, los estudiantes aprenderán sobre financiación estructurada de activos reales y 
financieros y, todo esto estará enmarcado dentro del segmento Fintech, una tendencia reciente a 
nivel internacional, basada en el uso de tecnología para la oferta de servicios financieros. 
 
Los estudiantes aplicarán estos conocimientos a través de diferentes herramientas buscando vender 
su idea a una potencial contraparte (clientes, juntas, ministros, etc.). En este proceso, los estudiantes 
tendrán que buscar, organizar y transformar datos con los cuales generarán reportes y propuestas 
que solucionen el problema planteado. Paralelamente, los estudiantes se enfrentarán a problemas 
reales como el ejercicio de cobrar adecuadamente (pricing) al cliente. En ese sentido, los estudiantes 
desarrollarán sus habilidades de presentación, trabajo en grupo y convencimiento o venta de sus 
resultados. 
 
Los objetivos específicos del curso son los siguientes: 
 

1) Tipificar y aprender a utilizar diferentes instrumentos financieros y los mercados en donde 
transan para resolver problemas prácticos. Competencia transversal: Pensamiento crítico 

2) Analizar el manejo del riesgo, a la luz de los instrumentos y mercados financieros para 
establecer decisiones de inversión o cobertura óptimas. Competencia transversal: 
Discernimiento ético 

3) Entender y aplicar los conceptos básicos de estructuración financiera a diferentes modelos de 
negocio y tipologías de activos. Competencia transversal: Pensamiento crítico 

4) Entender los conceptos básicos del FINTECH (i.e., el uso de tecnología para la oferta de 
servicios financieros), así como sus aplicaciones e impactos en la sociedad a través del diseño 
de nuevos modelos de negocio. Competencia transversal: Discernimiento ético 

5) Desarrollar habilidades de trabajo en grupo y colaboración en equipos. Competencia 
transversal: Trabajo en equipo y Comunicación escrita y oral 

6) Desarrollar habilidades de investigación, búsqueda, transformación y análisis de datos. 
Competencia transversal: Pensamiento crítico y Trabajo en equipo 
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7) Cultivar capacidades para hacer presentaciones en público. Competencia transversal: 
Comunicación escrita y oral 

 

4. Cronograma 

 

Fecha Tema de la sesión Lectura Recomendadas 

Primera Parte: Introducción 

Semana 1 
Introducción a las finanzas, el mercado y la modelación 
financiera 

BKM 1 

Segunda Parte: Crédito y Valoración de Empresas 

Semana 2 Introducción a crédito y modelación financiera 

BKM 14, 15, 16, 17, 18 
y 19 
F 1, 2, 3 y 4 
T 1, 2, 3, 4, 5 y 6 

Semana 3 Valoración de empresas / Desarrollo del Caso 

BKM 22, 23.1, 23.2 y 
23.3 
F 26 
T 16, 17 y 20 
H 1 y 2 

Semana 4 Desarrollo del Caso 

BKM 20, 21, 23.4 y 
23.5 
F 27, 28 y 29 
T 15, 18 y 19 
H 7, 10, 11, 12 y 13 

Semana 5 Desarrollo del Caso  
 Caso 1 (25% de la nota final) 

Tercera Parte: Teoría de Portafolio 

Semana 6 Teoría de Portafolio 
BKM 7 
CV 1 

Semana 7 Desarrollo del Caso 
BKM 8 
CV 2 

Semana 8 Desarrollo del Caso   

Semana de Receso 

 Caso 2 (25% de la nota final) 

Cuarta Parte: Financiación Estructurada 

Semana 10 Introducción a Financiación Estructurada y Titularización BKM 9, 10 y 11 

Semana 11 Desarrollo del Caso BKM 13 

Semana 12 Desarrollo del Caso 
F 15 
T 21 
H8 

Semana 13 Desarrollo del Caso   

 Caso 3 (25% de la nota final) 

Quinta Parte: FINTECH 

Semana 14 Introducción a Spin-offs   

Semana 15 Desarrollo del Caso   

Semana 16 Desarrollo del Caso   

 Caso 4 (25% de la nota final) 
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6. Metodología 
 
Este es un curso 100% práctico, pues los estudiantes tendrán que utilizar los conceptos y 
herramientas introducidos en clase (y las lecturas recomendadas) para solucionar y presentar 
problemas extraídos de la vida real. De esta forma, una parte de las clases se dedicarán a la 
introducción y explicación de los conceptos teóricos del curso, aplicados a casos prácticos. En la 
clase no se siguen los libros/lecturas del programa al pie de la letra, ya que el valor agregado para 
los estudiantes está en la comprensión de dichos casos prácticos. Sin embargo, es responsabilidad 
del estudiante seguir el programa de lecturas recomendadas para lograr el mayor entendimiento de 
cada tema. 
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El tiempo de las clases serán destinados al trabajo sobre problemas reales de economistas del área 
de finanzas. Durante estas clases, los estudiantes tendrán acompañamiento del profesor y su 
asistente para solucionar dudas y recibir guías para llevar a cabo el trabajo. Estos casos/talleres 
deberán ser trabajados en grupo y constituirán las únicas notas a lo largo del semestre. Los 
estudiantes tendrán acompañamiento del profesor a lo largo del semestre en la preparación y solución 
de estos casos. 
 
Adicionalmente, el curso podrá contar con clases de repaso las cuales se enfocarán en la explicación 
y aclaración de dudas puntuales de los estudiantes, antes de sus presentaciones. Se informará por 
correo los días específicos en los que se llevarán a cabo estas clases, así como sus horarios. 
 
Los materiales utilizados por el profesor como apoyo en la clase no estarán a disposición de los 
estudiantes, por lo cual se sugiere seguir los ejercicios/ejemplos durante la clase o tomar notas 
durante el desarrollo de los mismos. No está permitido el uso de dispositivos electrónicos con 
fines de obtener grabación, video o fotografías del material de las clases. En caso de que los 
profesores identifiquen este tipo de conductas, se podrá suspender la actividad y solicitar a 
el(los) estudiante(s) involucrado(s) que abandonen el salón de clases. 

 
7. Evaluaciones 

 
Las evaluaciones del curso consistirán en cuatro casos que se desarrollarán a lo largo del curso, cada 
uno de los cuales tendrá una ponderación de 25% de la nota final. 
 
Los casos se evaluarán de la siguiente forma: 
 
Presentación de resultados (25%): 
 

• Los estudiantes se reunirán en grupos de máximo 4 personas. Los grupos se crean el primer 
día de clases, no se pueden cambiar en el transcurso del semestre y se podrán conformar de 
forma aleatoria. 

• Los talleres propuestos emplean la metodología de caso. A cada grupo se le entregará un 
caso, es decir, una situación que requiere una solución propuesta por parte del respectivo 
grupo. El día de la presentación, cada grupo deberá entregar al profesor y su asistente la 
solución de dicho caso en PowerPoint (o software similar), y adicionalmente, hacer la 
exposición de este frente al curso. 

• La presentación del caso tendrá una duración máxima de 7 minutos por grupo y será en inglés. 

• El caso será expuesto por un sólo miembro del grupo escogido al azar el día de la 
sustentación. El miembro que expone es el único que podrá intervenir para explicar el análisis 
y solución propuestos. 

• Esta parte de la calificación (25%) dependerá únicamente del desempeño demostrado en la 
presentación del caso, así como la consistencia de los resultados. 

• La calificación obtenida en la presentación equivale también a la calificación de comunicación 
oral y trabajo en equipo. 

• Se tendrá en cuenta la siguiente rúbrica para la evaluación de la presentación: 
 

Ítem Ponderación 

Descripción de la compañía/negocio 10% 

Investigación de mercado y estudio de 
competidores 

20% 

Presentación de las proyecciones 45% 
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Presentación de la propuesta de transacción 10% 

Presentación de la propuesta de pricing de la 
asesoría 

5% 

Calidad del material de apoyo de la presentación 
(uso del lenguaje, diseño, gráficas y texto) 

5% 

Uso del tiempo (máximo 7 minutos) 5% 

Total 100% 

 
 

Página web (10%): 
 

• Los estudiantes deberán crear una página web que simule el website corporativo de su grupo. 
Por lo anterior, la página se debe convertir en una herramienta de venta del proyecto a 
presentar.  

• La página web será visitada por el profesor y su asistente el día de la presentación de cada 
caso y se evaluará el avance de la misma como parte integral de la presentación.   

 
Modelo financiero (65%): 
 

• Cada uno de los casos deberá ser sustentado con su debido modelo financiero, el cual deberá 
ser enviado previo el inicio de la clase en la cual será expuesta la solución del caso. 

• El modelo financiero debe ser construido en su totalidad por los estudiantes que integran el 
grupo de trabajo. Cualquier análisis, modelo o código desarrollado proveniente de otros 
cursos de la universidad no será admisible como un entregable de los casos. 

• El modelo financiero será revisado posteriormente y su calificación compondrá el 65% de la 
nota cada caso. 

• Los estudiantes tendrán la posibilidad de solicitar, de forma voluntaria, retroalimentación con 
respecto a su calificación y conocer el detalle de sus oportunidades de mejora en términos de 
modelación financiera. 

 
La presentación de resultados, modelo financiero y link de la página web se deben entregar por 
correo electrónico o enlace de OneDrive dispuesto por el Profesor Asistente a más tardar a 
las 6:00 a.m. del día de la presentación. En caso de hacer el envío de cualquier documento o anexo 
con posterioridad al inicio de la clase, habrá lugar a una penalización sobre la calificación del taller. 
 
La asistencia el día de la presentación de cada taller es obligatoria para todos los miembros 
del grupo. Cualquier estudiante con una ausencia injustificada el día de la presentación tendrá 
una nota de cero (0) en el taller correspondiente. 

 

8. Asistencia 
 

La asistencia a clases no es obligatoria, pero es altamente recomendada para sacar el mayor 

provecho al curso. En las fechas de sustentación de los talleres, la asistencia a clase es de carácter 

obligatorio y cualquier falta deberá estar debidamente justificada ante los Profesores. 

 

9. Fechas importantes  
 

• Inicio de clases: 22 de enero. 

• Semana de receso: 18 – 23 de marzo (por decisión del Consejo Académico no se pueden 
asignar trabajos para la semana de receso). 
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• Plazo para subir las notas parciales a MiBanner (mínimo el 30%): 5 de abril. 

• Último día de clases: 25 de mayo.  

• Exámenes finales: 27 de mayo a 1 de junio. 

• Último día para subir notas finales a MiBanner: 7 de junio.  
• Último día para solicitar retiros: 19 de abril a las 6:00 p.m. 

 
10. Reclamos y fraude académico  

 
✓ Según los artículos 64, 65 y 66 del Reglamento General de Estudiantes de Pregrado, el estudiante 

tendrá cuatro días hábiles después de la entrega de la evaluación calificada para presentar un 

reclamo. El profesor magistral responderá al reclamo en los cinco días hábiles siguientes. Si el 

estudiante considera que la respuesta no concuerda con los criterios de evaluación, podrá solicitar 

un segundo calificador al Consejo de la Facultad de Economía dentro de los cuatro días hábiles 

siguientes a la recepción de la decisión del profesor. 

✓ Fraude académico: las conductas que se consideran fraude académico se encuentran en el 

artículo 4 del Régimen Disciplinario.  

 
11. Políticas de bienestar 

 
Ajustes razonables  
 
Se entiende por ajustes razonables todas "las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas 
que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular, 
para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con 
las demás, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales" Convención sobre los 
Derechos de las Personas con Discapacidad, art. 2. 
 
Si requiere ajustes razonables, lo invitamos a buscar asesoría y apoyo en la Coordinación de su 
programa o en la Decanatura de Estudiantes. 
 
Más información aquí.  

 
Momentos difíciles 
 
Siéntase en libertad de hablar con su profesor si sus circunstancias personales transitorias 
constituyen un obstáculo para su aprendizaje. En estos casos es responsabilidad del estudiante dar 
información completa y oportuna al equipo pedagógico para que se evalúe si procede algún ajuste.  
 
Más información aquí.  

 
Cláusula de respeto por la diversidad 
 
Todos debemos respetar los derechos de quienes integran esta comunidad académica. 
Consideramos inaceptable cualquier situación de acoso, acoso sexual, discriminación, matoneo, o 
amenaza. Cualquier persona que se sienta víctima de estas conductas puede denunciar su 
ocurrencia y buscar orientación o apoyo ante alguna de las siguientes instancias: el equipo 
pedagógico del curso, la Coordinación o la Dirección del programa, la Decanatura de Estudiantes, la 
Ombudsperson o el Comité MAAD. Si requiere más información sobre el protocolo MAAD establecido 
para estos casos, puede acudir a Nancy García (n.garcia@uniandes.edu.co) en la Facultad de 
Economía. Más información sobre el protocolo MAAD: https://agora.uniandes.edu.co/wp-
content/uploads/2020/09/ruta-maad.pdf  
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