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1. Informacién del equipo pedagégico y horario atencién a estudiantes

Magistral: David Perez-Reyna

Correo electrénico: d.perez-reyna@uniandes.edu.co
Horario de atencion a estudiantes:

Lunes, de 2:00 a 3:30 pm, cuadrando cita en
https://calendly.com/davidperezreyna/estudiantes
Lugar de atencion a estudiantes: W807/Zoom

Asistente de docencia: Enrique Sanz Posse

Correo electrénico: e.sanz@uniandes.edu.co

Horario de atencion a estudiantes: lunes, de 9:30 a 10:30 am
Lugar de atencion a estudiantes:

2. Descripcion del curso

En esta clase los estudiantes entenderan la relacién entre el sistema financiero en una
economia y los fundamentos econémicos de la misma. En una primera parte los estudiantes
aprenderan conceptos para tener un entendimiento general de los mercados financieros.
Luego los estudiantes extenderan lo aprendido en clases previas de economia para poder
analizar por qué ocurren ciertos fendmenos en mercados financieros. Después de ver esta
clase los estudiantes podran aprovechar cualquier electiva en finanzas ofrecida por la
facultad de economia.

3. Objetivos especificos y competencias

Pensamiento critico:
- Los estudiantes evaluaran modelos de economia financiera para entender por qué un
portafolio tuvo un desempefio observado.

Discernimiento ético:
- Los estudiantes desarrollaran la capacidad de discutir cuando un portafolio es eficiente.

Trabajo en equipo:

- Los estudiantes trabajaran en grupo para determinar cual es un portafolio 6ptimo

- Los estudiantes trabajaran en grupo para solucionar talleres en los que analizaran los
conceptos aprendidos en clase

Comunicacion oral y escrita:




- Los estudiantes participaran en clase, argumentando de forma coherente segun lo
aprendido en clase

4. Organizacion del curso

En esta clase se espera que los estudiantes preparen con antelacién los temas que veremos
en cada clase, de manera que haya participacion activa en la clase. Ademas, deberan
trabajar en grupo para solucionar talleres y para escribir reportes con la informacién de
coyuntura.

Semanas 1 a 3: jcomo usar el valor del dinero en el tiempo para valorar activos financieros?
¢ qué tipos de activos financieros hay?
Berk y DeMarzo: capitulos 4, 5,6y 9

Semanas 3 a 4: ,qué son los mercados de capital y cdmo determinar un portafolio 6ptimo?
Berk y DeMarzo: capitulos 10y 11

Semanas 4 a 5: 4 los mercados de capital sirven para asignar los recursos?
Berk y DeMarzo: capitulos 12y 13

Semana 6: §qué son opciones y cOmo se valoran?
Berk y DeMarzo: capitulos 20 y 21

Semana 7: 4 Como se administran los riesgos?
Berk y DeMarzo: capitulo 30

Semana 7: ; Qué cambia si consideramos una economia abierta?
Berk y DeMarzo: capitulo 31

Semana 9 a 10: ;Como se puede extender lo visto en economia para analizar mercados
financieros?
Leroy y Werner: capitulos 1y 2

Semana 10 a 11: ; Cédmo se puede determinar el precio de un activo financiero?
Leroy y Werner: capitulos 3y 5

Semana 12 a 14: ; Como afectan las caracteristicas de los agentes la escogencia de activos
financieros?
Leroy y Werner: capitulos 8 y 13

5. Referencias
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6. Metodologia




Las clases seran una mezcla entre clases magistrales y espacios para trabajar en grupo. Se
espera que los estudiantes preparen con antelaciéon los temas planeados para cada clase
para asi poder tener una participacion activa durante clase. Adicionalmente, los estudiantes
tendran trabajos en grupo y dos parciales que deberan presentar de manera individual.

7. Evaluaciones

Un trabajo en grupo consistira en determinar un portafolio 6ptimo para una inversion a 4
meses, que consiste en 6 activos, cuyas series les proveeremos. Los grupos determinaran
el portafolio 6ptimo al comienzo del semestre, y podran cambiarlo a mitad del semestre. La
nota de este ejercicio consistira en la explicacion de por qué escogieron el portafolio y al final
del semestre en una explicacion del desempefio del portafolio.

Los otros trabajos en grupo seran talleres y reportes cortos del impacto de variables
econdmicas sobre el portafolio de inversion. Tanto los talleres como los reportes deberan ser
entregados por Bloque Néon.

La entrega tarde de trabajos, talleres, etc tendra penalidad en la nota.

Habra dos parciales que seran presentados en clase de manera individual: el primero tendra
lugar el 15 de marzo y el segundo el 17 de mayo.

Porcentajes de notas:
- Portafolio de inversion
o Primera entrega: 8%
o Segunda entrega: 8%
o Tercera entrega: 15%
- Parcial 1 (15 de marzo): 20%
- Parcial 2 (17 de mayo): 20%
- Talleres y reportes: 25%
- Participacion: 5%

Reglas de aproximacion de las calificaciones

Las calificaciones definitivas de las materias seran numéricas, de uno punto cinco (1.50) a
cinco punto cero (5.00), en unidades, décimas y centésimas. La nota final se aproximara a
la centésima mas cercana de acuerdo a la siguiente regla: 3.985 a 3,994=3,99; 3,995 a
4,004=4,0, etc.

8. Asistencia

No habra control de asistencia durante las clases. Sin embargo, los estudiantes son
responsables de enterarse sobre todo lo que se diga durante la clase, aunque esto no se
encuentre en las diapositivas. Adicionalmente, la no asistencia a clase puede afectar la nota
de participacion.

9. Fechas importantes




¢ Inicio de clases: 23 de enero.

e Semana de receso: 21-25 de marzo (por decisién del Consejo Académico no se pueden
asignar trabajos para la semana de receso).

e Plazo para subir las notas parciales a MiBanner (minimo el 30%): 31 de marzo.

e Semana Santa: 2-9 de abril.

e Semana 16: 22-27 de mayo. Los cursos que no tienen multiples secciones deben hacer sus
examenes finales en esta semana y no en la semana 17.

e Ultimo dia de clases: 27 de mayo.

o Examenes finales (solamente para cursos con varias secciones y gue requieren examenes
conjuntos): 29 de mayo a 3 de junio.

¢ Ultimo dia para subir notas finales a MiBanner: 8 de junio.

 Ultimo dia para solicitar retiros: 9 de junio a las 6:00 p.m.

10.Reclamos y fraude académico

v" Segun los articulos 64, 65 y 66 del Reglamento General de Estudiantes de Pregrado, el estudiante
tendra cuatro dias habiles después de la entrega de la evaluacion calificada para presentar un
reclamo. El profesor magistral respondera al reclamo en los cinco dias habiles siguientes. Si el
estudiante considera que la respuesta no concuerda con los criterios de evaluacion, podra solicitar
un segundo calificador al Consejo de la Facultad de Economia dentro de los cuatro dias habiles
siguientes a la recepcion de la decision del profesor.

v' Fraude académico: las conductas que se consideran fraude académico se encuentran en el
articulo 4 del Régimen Disciplinario.

11.Politicas de bienestar

Ajustes razonables

Se entiende por ajustes razonables todas "las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas
gue no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular,
para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con
las demas, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales" Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, art. 2.

Si requiere ajustes razonables, lo invitamos a buscar asesoria y apoyo en la Coordinacion de su
programa o en la Decanatura de Estudiantes.

Mas informacion aqui.

Momentos dificiles

Siéntase en libertad de hablar con su profesor si sus circunstancias personales transitorias
constituyen un obstaculo para su aprendizaje. En estos casos es responsabilidad del estudiante dar
informacion completa y oportuna al equipo pedagdgico para que se evalle si procede algun ajuste.

Mas informacion aqui.

Clausula de respeto por la diversidad




Todos debemos respetar los derechos de quienes integran esta comunidad académica.
Consideramos inaceptable cualquier situacién de acoso, acoso sexual, discriminacion, matoneo, o
amenaza. Cualquier persona que se sienta victima de estas conductas puede denunciar su
ocurrencia y buscar orientacidn o apoyo ante alguna de las siguientes instancias: el equipo
pedagogico del curso, la Coordinacion o la Direccidn del programa, la Decanatura de Estudiantes, la
Ombudsperson o el Comité MAAD. Si requiere mas informacién sobre el protocolo MAAD establecido
para estos casos, puede acudir a Nancy Garcia (n.garcia@uniandes.edu.co) en la Facultad de
Economia. Mas informacion sobre el protocolo MAAD: https://agora.uniandes.edu.co/wp-
content/uploads/2020/09/ruta-maad.pdf




