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1. Horario atencion a estudiantes, correos electrénicos y nombres de los profesores
complementarios

Clase magqistral

David Pérez Reyna, d.perez-reyna@uniandes.edu.co
Horario de atencion a estudiantes:
- Lunes de 2:30 a 3:30 pm
- Martes de 2:30 a 3:30 pm, cuadrando cita en
https://outlook.office365.com/owal/calendar/DavidPerezReyna@uniandes.onmicrosoft.co

m/bookings/
Medio de atencion a estudiantes: Microsoft Teams

Habra algunas clases presenciales, que seran avisadas por Blogue Neon. Estas clases seran en el
salon ML 516. Se avisara con anticipacion qué dias serén esas clases para que los estudiantes
puedan asistir.

Profesora asistente: Maria Andrea Figueroa Suden, ma.figueroal0O@uniandes.edu.co
Horario de atencién a estudiantes: martes, 7 a 8 am
Medio de atencién a estudiantes: Microsoft Teams

Plataformas

Con suficiente anticipacion se avisara por medio de un anuncio en Sicua cual plataforma
se usara
- Zoom: vinculo aca

ID de reunion: 813 2213 5462
Cdbdigo de acceso: H32:MFUN1@

- Teams

Clausula de ajustes razonables

Si lo considera pertinente, siéntase en libertad de informar al profesor lo antes posible si usted
tiene alguna condicion, visible o invisible, por la cual requiera algun ajuste para estar en igualdad
de condiciones con los y las demas estudiantes. El ajuste que solicite debe tener el objetivo de
eliminar la barrea particular que esta teniendo y debe ser razonable, es decir, no debe imponerle
una carga desproporcionada al profesor ni a la Universidad.
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También lo invitamos a buscar asesoria y apoyo en la Coordinacion de su programa, en la
Decanatura de Estudiantes (http://centrodeconseijeria.uniandes.edu.co, Bloque Nf, ext. 2207, 2230
y 4967, horario de atenciéon L-V 8:00 a.m. a 5:00 p.m.) o en el Programa de Accion por la Igualdad
y la Inclusién Social (PAIIS) de la Facultad de Derecho (paiis@uniandes.edu.co). Sisu solicitud se
basa en dificultades de acceso a conectividad otecnologia, es particularmente importante que haga
este contacto adicional para que pueda acceder a los recursos de apoyo que brinda la Universidad.

Se entiende por ajustes razonables todas "las maodificaciones y adaptaciones necesarias y
adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un
caso particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de
condiciones con las deméas, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales"
Convencién sobre los Derechos de las personas con discapacidad, art.2.

Si quiere mas informacion sobre ajustes razonables, puede visitar esta pagina de la DECA. Y sobre
la politica de momentos dificiles, esta otra.

Clausula de respeto por la diversidad

Todos debemos respetar los derechos de quienes hacemos parte de esta comunidad académica.
En esta comunidad consideramos inaceptable cualquier situacion de acoso, acoso sexual,
discriminacion, matoneo, y/o amenaza. La persona que se sienta en alguna de estas situaciones
puede denunciar su ocurrencia y buscar orientacibn y apoyo ante alguna de las siguientes
instancias: el equipo pedagodgico del curso, la Coordinacion o la Direccion del programa, la
Decanatura de Estudiantes (DECA, Ed. Nf-Casita amarilla), la Ombudsperson
(ombudsperson@uniandes.edu.co, Edificio RGA-Pedro Navas, Of. 201, ext. 5300 y 3933) o el
Comité MAAD (lineamaad@uniandes.edu.co, https://uniandes.edu.co/MAAD o a la ext. 2707 o
2230). Si quieren mayor informacién, guia o necesitan activar el protocolo MAAD pueden acudir a
Nancy Garcia (n.garcia@uniandes.edu.co) en la Facultad. También puede acudir a los grupos
estudianties que pueden ofrecerle apoyo y acompafamiento: No Es Normal
(derechoygenero@uniandes.edu.co o https://www.facebook.com/noesnormaluniandes/?fref=ts);
Pares de  Acompafiamiento Contra el Acoso-PACA  (paca@uniandes.edu.co o]
https://www.facebook.com/PACA-147596059 600381 4/?fref=ts).

Para mayor informacion sobre el protocolo MAAD, puede Vvisitar esta pagina:
https://agora.uniandes.edu.co/wp-content/uploads/2020/09/ruta-maad.pdf

2. Introduccidén y descripciéon general del curso

En este curso los estudiantes tendran el espacio y el acompafiamiento necesario para aprender
gué hace un economista que trabaja en el area de finanzas. Para esto los estudiantes aplicaran los
conocimientos y competencias adquiridos en su formaciébn como economistas para plantear y
solucionar problemas, preguntas y/o retos (PPR) sobre macro y finanzas a lo largo del semestre.
En particular, lo estudiantes se enfocaran en hacer diagnésticos de una economia a partir de
observaciones macroecondmicas y de finanzas. El tipo y la audiencia de los diagnésticos
dependeran del PPR que planteen y esto permitira contrastar diferentes puntos de vista.
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El curso empezara con una breve introduccion de un marco tedrico con el que se puede tener una
idea sobre para qué sirve un sistema financiero. Luego los estudiantes aprenderan sobre diferentes
roles del sistema financiero, explicados por personas que trabajan en esos roles. Los estudiantes
desarrollaran un informe de coyuntura y un diagnésticos desde la perspectiva de esos roles.
Durante el curso los estudiantes haran por lo menos dos presentaciones en grupo sobre sus
diagnésticos.

3. Objetivos de la materia

- Integrar y poner en practica conceptos, teorias y herramientas sobre macroeconomia y
finanzas adquiridas en su formacion como economistas

- Desarrollar capacidad analitica para identificar, formular y solucionar de manera clara y
profesional preguntas, problemas y retos econémicos relacionados con macroeconomia y
finanzas

- Entender los diferentes perfiles profesionales de economistas que trabajan en el campo
macroecondémico y de finanzas

4. Organizacion del curso

El curso esta dividido en dos partes, ademas de una introduccién. En la introduccion los estudiantes
aprenderan sobre los roles en los que se desempefian los economistas que trabajan en
macroeconomia y en finanzas. En las otras partes los estudiantes haran diagnésticos de economia
gue se van abasar en los roles que ellos escojan. Los trabajos seran en grupo.

Semanas 1 a 4: introduccion y roles en macroeconomia y finanzas
Semanas 5y 8: informe de coyuntura: replicar un informe
Semanas 9 a 15: segundo diagnostico: economia colombiana
Semana 16: presentaciones finales

5. Metodologia

En esta clase el trabajo en grupo sera un componente fundamental. Excepto por las primeras
clases, en las que el profesor hablara sobre los diferentes roles que hay para economistas que
trabajan en macroeconomia y finanzas, el resto de las clases de caracterizara por trabajo en equipo.
Mientras se perfecciona la dinamica para lograr trabajo en grupo de manera presencial, todas las
clases donde haya trabajo en grupo seran virtuales. La mayoria del resto de clases seran
presenciales.

Lxs estudiantes que por la razdén que sea no asistan presencialmente podran seguir la clase de
manera virtual.

6. Competencias




- Identificar, entender y aplicar el método de la economia aplicado a preguntas, problemas y
retos de macroeconomia y finanzas

- Comunicar ideas, propuestas y criticas de manera clara y constructiva, teniendo en cuenta
el entorno en el que se encuentra y la audiencia a la que se dirige

7. Criterios de evaluacion (Porcentajes de cada evaluacion)

Informe de coyuntura:
o Entrevista y descripcion de producto: 5%
o Mapa mental: 10%
o Presentacion de réplica de producto: 20%
Diagnostico 2:
o Mapa mental: 15%
o Presentacion de recomendacion: 25%
o Trabajo escrito: 20%
Participacion: 5%

8. Sistema de aproximacién de notas definitiva

Las calificaciones definitivas de las materias seran numéricas de uno punto cinco (1.5) a cinco punto
cero (5.0), en unidades, décimas y centésimas. La nota final se aproximara a la centésima mas
cercana de acuerdo a la siguiente regla: 3.985 a 3.994=3.99; 3.995 a 4.004=4.0, etc.

Segun los articulos 62 y 63 del Reglamento general de estudiantes de pregrado, el estudiante
tendra cuatro dias habiles después de la entrega de la evaluacion calificada para presentar un
reclamo. El profesor responderd al reclamo en los cinco dias habiles siguientes. Si el estudiante
considera que la respuesta no concuerda con los criterios de evaluacion podra solicitar un segundo
calificador al Consejo de la Facultad en los cuatro dias habiles posteriores a la recepcion de la
decision del profesor.

El fraude no se tolerard por ningln motivo en el curso, siempre se reportara y se llegara hasta las
Ultimas consecuencias que se prevean en el reglamento. Durante los parciales esto incluye usar
textos 0 notas que no estén permitidos, y mirar o permitir mirar a sus compafieros su parcial.
También se espera que el trabajo sea inédito y que se usen referencias a otros trabajos cuando
estos sean utilizados.
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10. Fechas importantes:
Inicio de clases: 9 de agosto.
Semana de receso: 4-9 de octubre.
Fecha de entrega del 30% de las notas en MiBanner: 15 de octubre.
Ultimo dia de clases: 4 de diciembre.
Examenes finales (solo para cursos con varias secciones y examenes conjuntos): 6-11
de diciembre.
Ultimo dia para solicitar retiros: 17 de diciembre.
Ultimo dia para subir notas finales en MiBanner: 16 de diciembre.




