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I. Equipo de profesores y horario de atencion a estudiantes:
Profesor Magistral

David Bardey: P< d.bardey@uniandes.edu.co

- Clases Lunes (virtual) y miércoles (hibrido — RGD 004 Centro Civico) de 2:00 pm a 03:15 pm
(Aula virtual, entrar por ID de Zoom: 296 041 9338).

- Atencion a estudiantes: martes de 3:30 pm. a 5:00 pm. (Con cita previa por correo electrénico). El horario de
atencion se haréa en el mismo salén virtual que la clase magistral.

Profesores complementarios:

- Clases viernes 12:30-1:45pm (aula virtual)

Nombre Correo Horario de atencidén
Carlos Andrés Camelo ca.camelo10@uniandes.edu.co Por definir con el curso
Andrés Guzman Botero a.guzman1i1@uniandes.edu.co Por definir con el curso
Daniel Hernandez Montenegro da.hernandez11@uniandes.edu.co Por definir con el curso
Monitores

Nombre Correo Horario de atencidén
Juan Sebastian Mufioz Franklin j.munozf@uniandes.edu.co Por definir

Maria José Rodriguez Rincén mj.rodriguezri@uniandes.edu.co Por definir

ll.Presentacion y objetivos de la materia
1. Descripcién general

Este curso busca ofrecer a los estudiantes los elementos basicos para entender y aplicar los conceptos del analisis
microeconomico a la comprension de problemas econémicos y sociales. La base de este conocimiento es el estudio de
una cierta forma de decisién individual que lleva a interacciones econdmicas entre los agentes. En este curso se
estudiaran principalmente las interacciones a través del mercado y las consecuencias sociales deseables o indeseables
de éstas.

Los estudiantes se acercaran a los principales conceptos formales mediante el uso de representaciones graficas. Cada
tema sera afianzado a través de ejemplos de problemas econdmicos susceptibles de ser explicados con el aparto
tedrico desarrollado. Igualmente, el curso buscara mostrar las limitaciones tedéricas de cada una de las nociones
estudiadas para crear una disposicion critica en los estudiantes.

2. Objetivos

e Fomentar en los estudiantes la capacidad critica para comprender los fenédmenos econémicos y sociales en
general a través del analisis microeconémico.




e Desarrollar las capacidades argumentativas de los estudiantes en el contexto de discusiones tanto econémicas
como politicas, aprendiendo a identificar diferentes formas de explicacién de un mismo fenémeno.

e Permitir a los estudiantes comprender las formas especificas de las discusiones en teoria econémica y aprender
a contrastar los conceptos tedricos y las discusiones de politica social y econémica que se derivan.

e Discutir los temas éticos detras de los resultados vistos en este curso de Introducciéon a la
Microeconomia.

lll. Contenido y lecturas obligatorias:

El curso abarca los temas principales de la teoria microeconémica en cuatro modulos, los cuales se caracterizan por

una duracion diferente. Los dos primeros moédulos, que cubren los conceptos basicos de una economia bajo los

supuestos de competencia perfecta y ausencia de fallas del mercado tomaran un poco mas de la mitad del curso. Los

siguientes dos modulos abordan las fallas del mercado y su regulacion. El ultimo de estos sera un modulo mas corto
pero que permitira introducir conceptos avanzados y de mas reciente desarrollo. Mas precisamente, estos son los
contenidos generales de los médulos:

1. Mercado en Competencia Perfecta: Las decisiones de los agentes y el funcionamiento de un mercado en

competencia perfecta. Una representacion simplificada de un mercado en “equilibrio parcial”. Funcionamiento

de la “Estatica Comparativa”.

2. Los comportamientos de los agentes individuales: representacion de la eleccién 6ptima de firmas
productoras y consumidoras. Las nociones de costos de las firmas, beneficios de las firmas, preferencias de
los consumidores y gasto 6ptimo de los consumidores.

3. Competencia Imperfecta: Las formas basicas de estructuras de mercado no competitivas (monopolio,
oligopolio, competencia monopolistica)

4. Regulacién Econémica: Se analizaran las formas de intervencion del Estado en situaciones en las cuales
los mecanismos de mercado son incapaces de solucionar eficientemente los problemas de asignacion de
recursos, tales como externalidades y bienes publicos.

El calendario a final de este archivo contiene una desagregacion mas detallada de estos contenidos.

IV. Metodologia

Este curso combina tres espacios de aprendizaje que buscan crear un ambiente lo mas interactivo posible entre el
equipo pedagdgico y los estudiantes:

Sesiones magistrales durante las cuales se presentaran los principales conceptos tedricos y se espera que, a
través de la preparacion previa de trabajo individual de los estudiantes (lecturas, ejercicios, reflexion) se dé una
discusion activa. Esta permitira no sélo aclarar las dudas sino también afianzar y profundizar en la comprension
de las aplicaciones de las ideas microeconémicas.

Sesiones complementarias: Bajo la coordinacion de los profesores complementarios se realizaran sesiones una
vez por semana para la discusion y seguimiento de los talleres asignados, asi como el desarrollo de otros ejercicios
extras. Estas sesiones también constituyen un espacio de trabajo y de un seguimiento mas directo a los avances
y dificultades de cada uno de los estudiantes. La asistencia a estas sesiones es tan importante y necesaria como
a las sesiones magistrales. Adicionalmente, se dispondran videos y otros recursos de aprendizaje para cubrir los
contenidos practicos del curso.

Espacio virtual en el sistema Bloque NEON: El curso tiene un espacio en el sistema Bloque Nedn:
http://bloqueneon.uniandes.edu.co/. Este sera el principal medio de comunicacién entre el equipo docente y los
estudiantes y por lo tanto deben estar visitando el sistema frecuentemente. En particular, se desarrollaran de
manera virtual debates microeconémicos basados en la actualidad utilizando la funciéon Foro que propone esta
plataforma. También, antes de los parciales, se abriran foros de discusién a los cuales los estudiantes estan
invitados de participar para fomentar la ayuda entre estudiantes. Estos foros seran utilizados también para
debates éticos sobre temas vistos en la clase.




V. Competencias
Se espera que los estudiantes puedan desarrollar las siguientes competencias en el curso:
- Basicas
e Desarrollar capacidad de analisis y critica.
e Desarrollar la capacidad de sintesis para la formulacion de preguntas y soluciones.
- Especificas de la disciplina
e Asimilar, apropiar y utilizar los conceptos principales del andlisis econédmico de los comportamientos
individuales y de los mercados.
Comprender las posibilidades y los limites del conocimiento econémico.
Desarrollar la capacidad para la formulaciéon de argumentos econdmicos.
Reconocer el referente del Estado, el gobierno y sus politicas.
Relacion entre el analisis de racionalidad, el marco institucional y de incentivos.
Desarrollar criterios para el discernimiento ético.

VI. Criterios de Evaluacion

1. Porcentajes de evaluacion:
Durante el curso se realizaran cuatro tipos de evaluaciones para la determinacién de la nota final. La ponderacion
de estas notas sera asi:
¢ 2 examenes parciales: 20% cada uno (40% de la nota final).
¢ 1 examen final (acumulativo): 20% de la nota final.
o 3 talleres (en grupos): 10% cada uno (30% de la nota final).
¢ 1 trabajo escrito con dos entregas (en grupos): 10% (2.5% primera entrega, 7.5 % la segunda)
¢ Bonos sobre la nota final por la participacion activa en clase y en los foros abiertos de bloque neén.

2. Reglas del juego y detalles del sistema de evaluacion:

e En caso de ausencia durante alguna evaluacion la nota sera cero (0.0). Sdlo se realizaran supletorios para
reemplazar esta nota si se presenta una excusa debidamente aprobada por las instancias respectivas de
la Universidad.

e El contenido de los parciales no sera acumulativo. Estos cubren toda la materia vista y las lecturas
obligatorias que no han sido evaluadas hasta la fecha programada para su realizacién. Las fechas de los
parciales estan indicadas en este programa y soélo se modificaran en caso de fuerza mayor, por eventos
externos al desarrollo del curso. Se recomienda a los estudiantes revisar sus calendarios y evitar programar
actividades que les impidan asistir a las pruebas. En caso de conocer desde el momento en que lee este
programa un impedimento para presentar los examenes en esas fechas: se aplicara la regla anterior.

e Al iniciar cada uno de los tres primeros modulos del curso los estudiantes encontraran en el sistema
SicuaPlus un taller que contiene preguntas relacionadas con el tema. La preparacion de estos talleres es
responsabilidad de los estudiantes y debe realizarse de forma grupal. Ademas, los estudiantes deben ser
responsables de solucionar las dudas que tengan sobre estos talleres consultando con los profesores
complementarios o el profesor magistral. En una fecha indicada con anterioridad, y que figura en el
calendario adjunto a este programa, se debera entregar el taller para su evaluacion.

e Los trabajos escritos buscan profundizar los aprendizajes de los estudiantes a partir de la aplicacion directa
de los conceptos del curso. Las indicaciones especificas de cada trabajo se subiran a SicuaPlus con
anterioridad.

a. Trabajo 1: primeras 8 semanas del curso — caracterizacion del mercado (descripcion del bien,
demanda y ofertas), elasticidad (precio de la demanda, ingreso de la demanda y precio de la oferta)
y regulaciones (actuales e ideales) sobre el mercado

b. Trabajo 2: estructura del mercado y fallas de mercado.

Recordatorio sobre puntos relevantes de los reglamentos de la Universidad de los Andes

Sobre Reclamos (Articulo 62 y 63 del Reglamento General de Estudiantes de Pregrado):
“Articulo 62
Todo estudiante que desee formular un reclamo sobre las calificaciones de cualquier evaluacién o sobre la nota definitiva del curso, debera dirigirlo
por escrito y debidamente sustentado al profesor responsable de la materia, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a aquel
en que se dan a conocer las calificaciones en cuestion. El profesor dispone de diez (10) dias habiles para resolver el reclamo formulado, vencido el
término informara al estudiante la decision correspondiente.
Articulo 63.




Si el estudiante considera que la decisién no corresponde a los criterios de evaluacién, podréa solicitar la designacién de un segundo calificador
mediante un escrito debidamente sustentado, dirigido al Consejo de Facultad o de Departamento, segtin el caso, dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes al conocimiento de la decisién. Si el Consejo encuentra fundada la solicitud, procedera a designar, solamente para tal efecto, un segundo
calificador cuya decision debidamente sustentada sera definitiva e inmodificable. En ningtin caso, el segundo calificador podré desmejorar la nota
inicialmente asignada por el profesor.”

Sobre supletorios en evaluaciones: articulo 49 Reglamento General de Estudiantes de Pregrado:
“El estudiante que no asista a la presentacion de las evaluaciones debidamente programadas por la Universidad, podra ser calificado hasta con la
nota CERO (0). El aviso verbal dado por el estudiante inmediatamente antes de la préctica de la evaluacion, no lo exonera de la presentacion de una
justificacién posterior, la cual debera ser presentada al profesor correspondiente, dentro de un término no superior a ocho (8) dias habiles siquientes
a la fecha en que se practicd la prueba. Si la justificacion presentada es aceptada por el profesor, éste fijara fecha, hora y forma en que debera ser
realizada la evaluacion correspondiente, pero en todo caso deberéa efectuarse dentro de las dos semanas siguientes a la aceptacion de la
Justificacién presentada”

Sobre Entrega de evaluaciones calificadas: Articulo 66 Reglamento General de Estudiantes de Pregrado:
“Todos los profesores de la Universidad deben hacer conocer a sus estudiantes las calificaciones obtenidas, dentro de los diez ( 102 dias

habiles siquientes a la practica de la evaluacion parcial. Se excepttian del plazo antes citado aquellas correspondientes a los proyectos de
grado y practicas académicas.”
Sobre Fraude: leer todo el capitulo X del Reglamento General de Estudiantes de Pregrado

Clausula de ajustes razonables (esta clausula es opcional, el profesor puede decidir incluirla
0 ho en su programa, si bien en la virtualidad es necesario mencionar ajustes por
conectividad).

Si lo considera pertinente, siéntase en libertad de informar al profesor lo antes posible si usted tiene
alguna condicion, visible o invisible, por la cual requiera algun ajuste para estar en igualdad de
condiciones con los y las demas estudiantes. Debido a las actuales circunstancias, barreras de
conectividad o acceso a los recursos tecnolégicos indispensables para la clase son parte de las
condiciones que pueden requerir ajustes. Por la misma razon, no necesitara presentar
documentacion para solicitar esos ajustes.

También lo invitamos a buscar asesoria y apoyo en la Direccién de su programa, en la Decanatura
de Estudiantes (http://centrodeconsejeria.uniandes.edu.co, Bloque Nf, ext. 2207, 2230 y 4967, horario
de atencion L-V 8:00 a.m. a 5:00 p.m.) o en el Programa de Accion por la Igualdad y la Inclusién
Social (PAIIS) de la Facultad de Derecho (paiis@uniandes.edu.co). Si su solicitud se basa en
dificultades de acceso a conectividad o tecnologia, es particularmente importante que haga este
contacto adicional para que pueda acceder a los recursos de apoyo que brinda la Universidad.

Se entiende por ajustes razonables todas "las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas
que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular,
para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con
las demas, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales" Convencidon sobre los
Derechos de las personas con discapacidad, art.2.

Todas las personas pueden pasar por un momento dificil que de alguna manera pueda afectar
nuestra vida en la Universidad. Pueden ser problemas en casa, con la pareja, incluso estrés por esta
u otra materia. Si usted siente que esta pasando por un momento complicado, sin_importar el
motivo, siéntase con la tranquilidad de hablar con la profesora para pedir tiempo o apoyo. Ningun
trabajo o entrega puede sobrepasar su salud mental y fisica. Su bienestar es lo mas importante.

Clausula de respeto por la diversidad (esta clausula es opcional, el profesor puede decidir
incluirla o no en su programa).

Todos debemos respetar los derechos de quienes hacemos parte de esta comunidad académica. En
esta comunidad consideramos inaceptable cualquier situacion de acoso, acoso sexual,
discriminacion, matoneo, y/o amenaza. La persona que se sienta en alguna de estas situaciones
puede denunciar su ocurrencia y buscar orientacion y apoyo ante alguna de las siguientes
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instancias: el equipo pedagogico del curso, la Coordinacién o la Direccion del programa, la
Decanatura de Estudiantes (DECA, Ed. Nf-Casita amarilla), la  Ombudsperson
(ombudsperson@uniandes.edu.co, Edificio RGA-Pedro Navas, Of. 201, ext. 5300 y 3933) o el
Comité MAAD (lineamaad@uniandes.edu.co, https://uniandes.edu.co/MAAD o a la ext. 2707 0 2230).
Si quieren mayor informacion, guia o necesitan activar el protocolo MAAD pueden acudir a Nancy
Garcia (n.garcia@uniandes.edu.co) en la Facultad. También puede acudir a los grupos estudiantiles
que pueden ofrecerle apoyo y acompanamiento: No Es Normal (derechoygenero@uniandes.edu.co
o https://www.facebook.com/noesnormaluniandes/?fref=ts); Pares de Acompafnamiento Contra el
Acoso-PACA (paca@uniandes.edu.co o} https://www.facebook.com/PACA-
1475960596003814/?fref=ts).

Para mayor informacion sobre el protocolo MAAD, puede \visitar esta pagina:
https://decanaturadeestudiantes.uniandes.edu.co/index.php/es/sobre-la-decanatura/827

VII. Referencias bibliograficas
Texto guia:
- Krugman, Paul y Robin Wells (2006-2014). Introduccién a la Economia: Microeconomia, Editorial Reverté.
Otras fuentes bibliograficas:
Otros Manuales:
- Mankiw, N. Gregory (2000) Principios de Microeconomia. McGraw-Hill Interamericana.
- Sebastian, Miguel, Mazén, Cristina y Jimena Garcia Pardo (2003) Ejercicios de infroduccion a la
microeconomia (3° edicion) Mc Graw-Hill. Madrid.
Sitios en la Internet:
- Uso de experimentos para el aprendizaje de la economia: www.econport.org
- Blog sobre conceptos basicos de microeconomia, dirigido por G. Pereyra: www.microeconomia.org
- Sitio com muchos recursos electrénicos para economistas: www.aplia.com/economics

Sitio oficial del manual de Krugman y Wells: www.worthpublishers.com/krugmanwells

VIll.Fechas importantes

Inicio de clases: 9 de agosto.

Semana de receso: 4-9 de octubre.

Fecha de entrega del 30% de las notas en MiBanner: Viernes 15 de octubre.

Dia Paiz: Martes 21 de septiembre.
Ultimo dia de clases: 4 de diciembre.

Examenes finales: 6-11 de diciembre.

Ultimo dia para subir notas finales en MiBanner: Jueves 16 de diciembre.

Fecha limite para solicitar retiros Viernes 17 de diciembre 6:00pm




IX.

Calendario detallado y lecturas obligatorias

Las lecturas propuestas hacen referencia al libro KRUGMAN, Paul y Robin WELLS (2006-2014) Introduccién a la
Economia: Microeconomia, Editorial Reverté. (En adelante referido como K-W)

SEMANA

Temas

Presentacion del curso y de las
reglas de juego

Introduccion: ¢ Qué es la
microeconomia? ;Qué se va a
estudiar?

Capitulos de
lectura
obligatoria de K-

Cap.1y2
(incluido el
apéndice)

Aspectos éticos

Fechas de
Evaluaciones

o wedwer

Una representacion simplificada:
Las curvas de demanda y oferta
El mecanismo de ajuste de un
mercado en equilibrio parcial de
competencia perfecta: “estéatica
comparativa”

-Cap. 3

Aprovechamiento de catastrofes
naturales para subir precios

Tarifa dinamica con huelgas

La nocién de elasticidad precio de la
oferta y la demanda

-Cap. 6

Excedentes del consumidor y del
productor

El analisis de bienestar social a
partir de los “excedentes”

El efecto de los impuestos, los
controles de precios y las cuotas
sobre el mercado

Vision general de la decision 6ptima

-Cap.4 y5

-Cap.7

- Cap. Decisiones

Tensioén entre eficiencia y equidad.
Diferentes enfoques de equidad.
Tamario de la torta y su reparticion.
¢Para qué sirven los impuestos? ;Por
qué pueden ser utiles aun cuando
afectan la eficiencia?

Entrega Taller 1
11 de septiembre
(Semana-5)
Bloque Neoén

La derivacion de la funcién de oferta
individual y de mercado.

Las preferencias de los
consumidores y las curvas de
indiferencia.

Productor (9)

- Cap. Teoria del
Consumidor (10)

Hablaremos de la inadecuada
reparticién de los riesgos en la
sociedad

6 de una agente economico: el )
P Racionales
analisis en el margen
- Lafuncién de produccion, la nocion . Parcial 1
L - Cap. Teoria del P . :
7 de rendimientos de escala y los Productor (8) Sustitucioén de trabajadores por 24 de septiembre
costos de la firma. maquinas y comercio internacional Clase
Complementaria
- Ladecision 6ptima de la firma en Entrega
8 competencia perfecta. - Cap. Teoria del Trabajo 1

1 de octubre
Bloque Nebn

** Entrega 30% -
Viernes 15 de
octubre

El gasto 6ptimo de un consumidor y
su restriccion presupuestal.

- Cap. Teoria del
Consumidor (10)
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- La eleccién 6ptima de un
consumidor.

- Laderivacion de la funcion de
demanda individual y de mercado.

- Cap. Teoria del
Consumidor (10)

Enfoque homoeconomicus: ¢hasta
qué punto es realista?
¢Cual es la importancia y el rol de
nuestras motivaciones intrinsecas?

Entrega Taller 2
30 de octubre
Bloque Neoén

Parcial 2
. - Cap. Monopolio 5 de noviembre
13 Monopolio (14) Clase
Complementaria
- Induccion a la teoria de juego, la . .
L ; . . - Cap. Oligopolio
14 colusion y la competencia en oligopolio (15)
- El oligopolio vs. la competencia . . Distinguir la moralidad de una accion
15 perfecta E 1%3)1p. Oligopolio de sus consecuencias en el equilibrio
- El mercado de los factores de
produccién - Cap.
16 - La competencia Monopolistica y la Competencia
diferenciacion de productos Monopolistica (16)
- Externalidades - Caps. E;”'fé’l',’;%‘g; ;ZS’Z‘Z z’z;‘;agoﬁ éiz ::;g’:gs Entrega Taller 3
17 - Bienes publicos, ineficiencias y Externalidades y un nivel agregado en presencia de 4 de diciembre
recursos comunes Bienes Publicos externalidades Blogue Neodn
e Fecha segun
programacion
e EXAMEN FINAL: evalua todos los temas del curso con énfasis especial en los temas del médulo 3 universidad
e Segundo Trabajo 2 (Blogue Neén) entre
diciembre 6 y

diciembre 11.




