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Introduccién y descripcién general del curso

Este seminario busca construir un espacio de acompafamiento al proceso individual de investigacién
de cada estudiante. Se espera que durante el semestre anterior a la inscripcion de esta materia, el
estudiante haya seleccionado el tema y acordado el asesor para la elaboraciéon de su Memoria de
Grado. Tanto el asesor como el tema de la Memoria deben contar con la aprobacion del Consejo de
la Facultad de Economia. Esta solicitud debe hacerse antes de comenzar el semestre en el que se
cursa este seminario. El estudiante debe completar su Memoria de Grado al finalizar el semestre.

3. Organizacion del curso

A continuacién, se detalla una descripcion del cronograma de la clase

Cronograma
Clase Actividad Tareas, entregas o
productos

-Presentacion de los estudiantes, Propuesta de Memaria de
asesores. Identificacion de una Grado
pregunta relevante y original, y de un

Enero 25* enfoque riguroso y efectivo Sugerido leer: Cochrane,

Lleras-Muney, Siegfried,

- Estructura de un trabajo de Vallejo
investigacion en economia

Febrero 1 Trabajo uno a uno con el profesor

Febrero 8 Trabajo uno a uno con el profesor

Eebrero 15* Pre_sentgleones del informe de avance Comentarios

y discusion en grupo
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Eebrero 22* Pre_sentgplones del informe de avance Comentarios
y discusion en grupo
Marzo 1 Entrega informe de avance Informe de avance
Marzo 8 Asesores entregan comentarios
/notas
Semana de receso 22 al 26 de marzo
Semana santa 29 marzo al 2 de abril
Abril 5 Trabajo uno a uno con el profesor
(Grupo 1) con cita previa
Abril 12 Trabajo uno a uno con el profesor
(Grupo 1) con cita previa
: Presentaciones del informe final, y .
* 1
Abril 26 discusién en grupo (Grupo 1) Comentarios
Mayo 3* P_reser_lt,amones del informe final, y Comentarios
discusién en grupo (Grupo 1)
Mayo 18* Entrega informe final Informe final

* Las fechas marcadas (*) son aquellas en las que habra reunién del grupo en el horario y salon
habitual de clase.

4. Metodologia

La metodologia del curso esta orientada a promover tanto el esfuerzo individual como colectivo. Las
interacciones del profesor con el grupo en algunas ocasiones, y con cada estudiante en otras, se
complementan con el intercambio entre los mismos estudiantes.

El seminario incluird entonces:
. Trabajo individual en los diferentes aspectos del proyecto (definicién de la preguntay su
relevancia, conceptos teoricos, revision de la literatura, formalizacion del problema, aproximacién

empirica, analisis de resultados y conclusiones)

. Elaboracion de informes de avance (informe escrito, presentacion oral, discusién en grupo,
respuestas a critica)

. Discusiones metodoldgicas (formato de un documento de economia, fuentes de informacion,
referencias bibliograficas, manejo de bases de datos)

. Trabajo individual uno a uno con el profesor
. Comentarios constructivos para los proyectos de los demas estudiantes del curso. Cada

estudiante serd asignado un comparfiero para que tenga comentarios sobre su avance en la
investigacion




5. Competencias

Este curso busca que los estudiantes desarrollen los siguientes conjuntos de competencias:

Competencias Generales Programa de Economia:

Pensamiento critico — utilizar diferentes aproximaciones tedricas y herramientas
metodoldgicas y de programacion para identificar, entender y analizar problemas econémicos,
comprendiendo sus limitaciones y espacios de aplicacion.

Trabajo en grupo — escuchar a otros y discutir con ellos sobre problemas econémicos
Comunicacion oral y escrita — analizar y sintetizar sus ideas y comunicarlas de manera clara
Discernimiento ético — escuchar y respetar la opinién de otros sobre estas dimensiones.

Competencias Basicas:

Tener la capacidad de andlisis y sintesis: buscar causas, priorizar entre ellas, separar
elementos centrales, buscar informacién, respetar estandares, identificar y utilizar de manera
adecuada un método apropiado para analizar cada problema y obtener su resultado.

Competencias Especificas:

La Facultad considera que a lo largo del curso de Memoria de Grado se deben desarrollar las
siguientes competencias:

Capacidad de consultar fuentes de datos y referencias bibliogréaficas.

Manejar herramientas computacionales (Excel, Stata, Power Point).

Asimilar, apropiar y reproducir el canon de conocimiento de la Economia.

Desarrollo critico de conocimiento econdmico adquirido durante la carrera tanto en el trabajo
propio como en el de los demas.

Generar un documento conciso, bien escrito, claro y consistente.

Conocer y entender el tema de investigacion a fondo.

Desarrollar un estilo de presentacién efectiva y un manejo eficiente del tiempo

6. Criterios de evaluacion (Porcentajes de cada evaluacion)

La nota final del seminario estara basada en los aportes que el estudiante haga en clase. Esto
incluye no solo el progreso y calidad de su proyecto, sino los aportes que haga cada estudiante en la
discusidn critica constructiva a los proyectos de los demas. Durante el semestre cada estudiante
entregara dos informes escritos, hara dos presentaciones orales y comentara oralmente, de manera
critica, en las sesiones grupales.

La Memoria de Grado sera evaluada de la siguiente manera:

Porcentaje Fecha

Asesor de tesis

Informe de avance 15% Marzo 1*
Informe final 40% Mayo 24**

Clase Memoria de Grado
Informe de avance 10% Marzo 1*
Presentacion de avance 5% Febrero 15-22*
Presentacion final 5% Abril 26-Mayo 3*
Informe final 20% Mayo 18*, Mayo 31**
Participacion, comentarios a otros
proyectos, tareas 5% Todas las clases*




Si por causas de fuerza mayor el estudiante no termina la Memoria de Grado al final del semestre en
curso, el estudiante, con la autorizacion del profesor y de su asesor, pide pendiente especial al
Consejo de la Facultad por intermedio de la Directora del Pregrado. Esto se hace antes de finalizar
las clases (Ultimo plazo para solicitud de pendiente especial: Mayo 21)

En caso de inasistencia no justificada a mas del 20% de las clases, se dara una nota definitiva de
1.5.

*El informe de avance debe entregarse en Marzo 1* al profesor y al asesor, este Ultimo debe enviar
una nota al profesor a mas tardar el 8 de Marzo*. El estudiante debera gestionar citas con el profesor
y el asesor para que ellos les den retroalimentacion del informe final. Aquel estudiante que no
concrete dicha cita con el profesor, no recibird comentarios sobre su informe.

**E| estudiante debera entregar el informe final de Memoria de Grado al asesor y al profesor de
Memoria de Grado, con las correcciones y comentarios de la presentacion final, en Mayo 18*. Tanto
el asesor como el profesor de Memoria de Grado se comprometen a entregar comentarios antes del
24 de Mayo. Luego el estudiante debe hacer una entrega, a mas tardar el lunes 31 de Mayo, donde
se incorporen los comentarios hechos a la entrega final. El asesor y el profesor asignaran la nota del
informe final con base en esta Ultima version. El asesor debera enviar la nota correspondiente al
profesor del curso de Memoria de Grado a mas tardar el Miércoles 2_de Junio. Sin excepcion,
dichas fechas no se podran modificar.

Contenidos minimos de los informes:

Informe de avance: presentacion clara de una pregunta de investigacion que sea relevante y
original; una revision de literatura bastante completa; un marco conceptual y metodolégico que sea
coherente, riguroso y efectivo y un analisis descriptivo de los datos que se van a utilizar. Para lograr
esto debe seguir los estandares metodoldgicos trabajados en clase.

Informe final: la Memoria de Grado terminada tendra un maximo de 30 paginas (tamafio carta, a un
y medio espacio, tamario de letra 12 Times New Roman), incluyendo tablas y anexos.

Partes Informe de Avance Informe

Final

Titulo 100% 100%

Resumen 70% 100%

Introduccién (relevancia trabajo, descripcién de 70% 100%

la pregunta, aporte respecto a otros trabajos)

Revision de la literatura relevante 90% 100%

Marco teorico (modelo y/o intuicion econdémica 70% 100%

del problema)

Metodologia y descripcion de datos (si se 50% 100%

utilizan datos dentro del trabajo)

Resultados y analisis 0% 100%

Conclusiones 0% 100%

Bibliografia 70% 100%




7. Sistema de aproximacion de notas definitiva

Las aproximaciones a la nota final se realizaran seguin la siguiente tabla:
0.00a1.749 --->1.5
1.75a2.249 ---> 2.0
2.25a2.749 ---> 25
2.75a3.249 ---> 3.0
3.25a3.749 ---> 3.5
3.75a4.249 ---> 4.0
4.25a4.749 ---> 45
4.75a5.00 ---> 5.0

8. Fechas importantes:

Inicio de clases: enero 25

Semana de receso: marzo 23 — marzo 27
Entrega del 30% (en banner): abril 9

Ultimo dia de clases: mayo 29

Examenes finales: mayo 31 —junio 5
Ultimo dia para subir notas a Banner: junio 11

Ultimo dia de retiros: junio 15
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10.Nota adicional

Si lo considera pertinente, siéntase en libertad de informar al profesor lo antes posible si usted
tiene alguna condicion, visible o invisible, por la cual requiera algin ajuste para estar en igualdad
de condiciones con los y las deméas estudiantes. Debido a las actuales circunstancias, barreras de
conectividad o acceso a los recursos tecnoldgicos indispensables para la clase son parte de las
condiciones que pueden requerir ajustes. Por la misma razén, no necesitard presentar
documentacién para solicitar esos ajustes.

También lo invitamos a buscar asesoria y apoyo en la Direccion de su programa, en la Decanatura
de Estudiantes (http://centrodeconsejeria.uniandes.edu.co, Bloque Nf, ext. 2207, 2230 y 4967,
horario de atencién L-V 8:00 a.m. a 5:00 p.m.) o en el Programa de Accion por la Igualdad y la
Inclusién Social (PAIIS) de la Facultad de Derecho (paiis@uniandes.edu.co). Si su solicitud se basa
en dificultades de acceso a conectividad o tecnologia, es particularmente importante que haga este
contacto adicional para que pueda acceder a los recursos de apoyo que brinda la Universidad.

Se entiende por ajustes razonables todas "las modificaciones y adaptaciones necesarias y
adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un
caso particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de
condiciones con las demas, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales"
Convencion sobre los Derechos de las personas con discapacidad, art.2.

Clausula de respeto por la diversidad (esta clausula es opcional, el profesor puede decidir
incluirla o no en su programa).

Todos debemos respetar los derechos de quienes hacemos parte de esta comunidad académica.
En esta comunidad consideramos inaceptable cualquier situacion de acoso, acoso sexual,
discriminacion, matoneo, y/o amenaza. La persona que se sienta en alguna de estas situaciones
puede denunciar su ocurrencia y buscar orientacion y apoyo ante alguna de las siguientes
instancias: el equipo pedagoégico del curso, la Coordinacion o la Direccion del programa, la
Decanatura de Estudiantes (DECA, Ed. Nf-Casita amarilla), la Ombudsperson
(ombudsperson@uniandes.edu.co, Edificio RGA-Pedro Navas, Of. 201, ext. 5300 y 3933) o el
Comité MAAD (lineamaad@uniandes.edu.co, https://uniandes.edu.co/MAAD o a la ext. 2707 o
2230). Si quieren mayor informacion, guia o necesitan activar el protocolo MAAD pueden acudir a
Nancy Garcia (n.garcia@uniandes.edu.co) en la Facultad. También puede acudir a los grupos
estudiantiles que pueden ofrecerle apoyo y acompafiamiento: No Es Normal
(derechoygenero@uniandes.edu.co o https://www.facebook.com/noesnormaluniandes/?fref=ts);
Pares de Acompafamiento Contra el Acoso-PACA (paca@uniandes.edu.co 0
https://www.facebook.com/PACA-1475960596003814/?fref=ts).

Para mayor informacion sobre el protocolo MAAD, puede Vvisitar esta pagina:
https://decanaturadeestudiantes.uniandes.edu.co/index.php/es/sobre-la-decanatura/827
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