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1. Horario atención a estudiantes, correos electrónicos y nombres de los profesores 
complementarios 
 
Clase magistral 

 

Miguel Urrutia Montoya 
Correo: murrutia@uniandeas.edu.co   
Clase: miércoles 16:30 pm - 18:15 pm  (Sala virtual Sicua Plus) 
Horario de Atención: Cita previa por correo. 
 
Profesor Asistente 
 
Iris Lucia Montiel Serrano 
Correo: il.montiel1257@uniandes.edu.co  
Horario de Atención: Cita previa por correo.  

 
 
 

2. Introducción y descripción general del curso  

 

Descripción General del Curso. 
 
Se analizará la historia del sindicalismo colombiano desde el punto de vista de las motivaciones y 
tácticas del movimiento y las condiciones económicas y políticas que hicieron posible su desarrollo 
y efectividad. En una parte se estudiará la historia e importancia de los movimientos de sectores 
de la sociedad diferentes a los de los trabajadores asalariados. 
 
El curso es un seminario, y por lo tanto se pondrá énfasis en la participación en clase y en el ensayo 
para el curso, el cual debe analizar un tema específico de un tipo de protesta social y su efecto en 
la sociedad colombiana. 
 

 

3. Objetivos de la materia 
 
Estudiar el papel de la protesta social y el sindicalismo en el desarrollo de nuestra sociedad desde 
el inicio de la industrialización hasta el presente. Se estudiará hasta qué punto el desarrollo de 
instituciones legales han contribuido a promover los beneficios sociales de las protestas o disminuir 
sus costos. 
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4. Organización del curso 

 

Fecha Lecturas 

12/08/2020 

Teoría de salarios, objetivos de los sindicatos, estrategias sindicales.  
Lecturas: Urrutia (2016) Prologo y capítulo 1       
W. Arthur Lewis, Economic Development with Unlimited Supplies of Labour 
https://la.utexas.edu/users/hcleaver/368/368lewistable.pdf  

19/08/2020 Urrutia (2016) Capítulos I, II y III 

26/08/2020 Urrutia (2016) Capítulos IV, V y VI 

02/09/2020 Urrutia (2016) Capítulos VII y VIII    

09/09/2020 Urrutia (2016) Capítulos IX, X y XI   

16/09/2020 Urrutia (2016) Capítulos XII y XIII   

23/09/2020 Urrutia (2016) Capítulos XIV y XV  ENTREGA PROPUESTA / BORRADOR 

30/09/2020 Urrutia (2016) Capítulos XVI y XVII   (QUIZ 1)  

07/10/2020 Semana de trabajo individual 

14/10/2020 Archila (2003) Introducción y Capítulo 2   

21/10/2020 Archila (2003) Capítulos 3 y 4        

28/10/2020 Archila (2003) Capítulo 5 y 6 

04/11/2020 Archila (2003) Capítulo 8, conclusiones ENTREGA ENSAYO 

11/11/2020 Archila et all, (2012) pp. 147-271, pp. 271-416  

18/11/2020 Alvaro Delgado (2007) pp. 135-152, pp.153-166, pp.167-173, pp. 278-297. (QUIZ 2) 

25/11/2020 
Archila (2019) Cuando la copa se rebosa. Luchas sociales en Colombia, 1975-2015 
Capitulo 2 

02/12/2020 EXAMEN FINAL 

 
 

5. Metodología 
 

En cada clase el profesor hará una introducción y los estudiantes presentaran críticamente las 
lecturas asignadas. Las presentaciones se realizarán al principio de la clase, pueden tener una 
duración de máximo 40 minutos, además de 10 minutos de comentarios de la clase y debates que 
se generen al respecto.  
 
Se espera que las tanto las presentaciones como temas de clase generen espacios de preguntas 
y debates dentro de la clase.  
 
La calificación de las presentaciones se asignará de manera individual y los grupos de las 
presentaciones se definirían en la primera clase. Se propondrá una asignación aleatoria para los 
grupos y temas de las presentaciones. 
 
La clase de desarrollará de manera sincrónica en Bb Collaborate (Sicua plus) y todas las sesiones 
serán grabadas. Recuerde que sus intervenciones se podrán realizar tanto con micrófono abierto 
como por el chat de la clase.  
 
Los trabajos del curso (quices, ensayo, reseñas, parciales) serán entregados por enlace habilitado 
en Sicua Plus.  
 

 

https://la.utexas.edu/users/hcleaver/368/368lewistable.pdf
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6. Competencias  
 

El curso desarrollará las siguientes competencias del estudiante: 
 
 
 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
7. Criterios de evaluación (Porcentajes de cada evaluación) 
 

 
 

 
 
Las evaluaciones pretenden evaluar el dominio, por parte de los estudiantes, de los elementos y 
procesos más relevantes en el desarrollo económico y social de Colombia de la historia sindical y de 
las protestas sociales. Los exámenes incluirán temas tratados en clase. 
 
Las reseñas se realizarán sobre artículos de temas de actualidad y serán entregadas en el enlace de 
SicuaPlus habilitado para cada clase. Es posible que en el transcurso de la clase se asignen temas 
de investigación para que sean presentados en clase en grupos de máximo 4 estudiantes. Estas 
presentaciones adicionales se podrán cambiar por la nota de las reseñas.  
 
El ensayo pretende ser un ejercicio de investigación, interpretación, y análisis a profundidad de algún 
tema relacionado con la situación colombiana y el objetivo de la clase. En esa ocasión el tema 
asignado será: 
 
El grado de detalle y la justificación de las protestas: ¿quién se cree puede discutir o negociar 
una solución? 
 

Capacidad de análisis y síntesis X 

Desarrollar capacidad crítica X 

Aceptar debate y crítica X 

Capacidad de preguntar y de responder  X 

Capacidad de consultar fuentes de datos X 

Entender límites del conocimiento económico  X 

Separar análisis normativo y positivo X 

Entender las teorías en contexto histórico X 

Reconocer el referente del estado X 

TOTAL COMPETENCIAS 9 

Fecha 
Porcentaje de 

Notas 

Propuesta de ensayo con bibliografía 
16/09/2020 

5%  

2 Quices (30/09/2020) y (18/11/2020) 15% c/u 

Presentación 10%  

Reseñas 10% 

Ensayo final 4/11/2020 25%  

Examen final 2/12/2020 20%  

Total 100% 
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La redacción, coherencia interna y el buen uso del lenguaje son fundamentales. Los ensayos se 
realizarán individualmente. Características del Ensayo: 
 

1.La estructura del texto: tengan claras las partes de su texto. Deben pensar en los subtítulos 
del texto. Una vez tengan el tema piensen qué subtemas necesitan tratar para que la idea que 
tienen sea clara, desarrollada, etc. 
2. Bibliografía: en este punto no esperamos que tengan toda la bibliografía que van a usar, la 
revisión de literatura toma bastante tiempo y siempre se están incluyendo y excluyendo textos 
dependiendo de su relevancia para el texto. Solamente tienen que entregar el listado de la 
bibliografía. 
3. Extensión de máximo cinco páginas sin contar las gráficas y cuadros que van en el anexo. 
En cuanto a la citación de fuentes textos y hacer referencias en todos los trabajos del curso, 
se recomienda consultar el texto “Pautas para citar según las normas de la American 
Psychological Association -APA-” La copia textual sin citar la fuente será considerada como 
plagio. 

  
Se deberá entregar una propuesta/borrador del ensayo para da una revisión inicial y comentarios que 
pueden ser útiles para la entrega final. 

 
8. Sistema de aproximación de notas definitiva 

 

No habrá aproximación de las notas. 

 
9. Bibliografía 

 

 Archila Neira M (2003) idas y venidas vueltas y revueltas 1958-1990 (Bogotá: ICANH y  
CINEP) 

 Archila Neira, et al (2012) Violencia contra el Sindicalismo (Bogotá: CINEP) 

 Cabrera Mejia, M.A. (2005) Sindicalismo Colombiano: una historia para resurgir (Bogotá: 
Editorial Nomoa) 

 Caicedo, E. (1971) Historia de las luchas sindicales en Colombia Ediciones Suramaricana Ltda. 

 Cardenas Rivera, M.E. (1990) El Sindicalismo en Colombia (Bogotá:Fescol-ISMAL)  

 Cuellar, M.M.(2009) Los sindicatos y la asignación de ingresos en Colombia: un siglo de 
historia laboral (Bogotá: Universidad delos Andes) 

 Delgado, A. (2007) Todo tiempo pasado fue peor. (Medellin: La Carreta) 

 Delgado, A. (1996) “Tendencias actuales del conflicto laboral colombiano” en Fescol, 
Constitución Política y Derechos de Huelga (Bogotá: FESCOL) 

 Gomez Buendia, H, Londoño, R, Perry, G (1986) Sindicalismo y Política Económica.(Bogotá: 
FEDESARROLLO) 

 Herrera, B. Cardenas, M.E., Vásquez H..(1990) Sindicalismo en Colombia; propuesta para un 
replanteamiento (Bogotá: FESCOL) 

 Laura Quintana (2016) Derechos, desacuerdos y subjetivación política, en Enders Fjeld, Laura 
Quintana, Étienne Tassin (copiladores) Movimientos Sociales y subjetivaciones políticas, 
Bogotá: Universidad de los Andes, Ediciones Uniandes. 

 Oviedo, Hernandez (2009) Sindicalismo Colombiano: Iglesia e idearo Catolico 1947-1957 
(Quito: Universidad Andina Simon Bolivar) 

 Pecaut, D. (1973) Política y Sindicalismo en Colombia. (Bogotá: La Carreta) 

 Sánchez Ángel, R. (2009) ¡Huelga! Luchas de la Clase Trabajadora en Colombia 1975-
81.(Bogotá: Universidad Nacional) 

 Sandoval, L. (1988) Sindicalismo y Democracia: Cambio en el movimiento. Nuevo enfoque de 
la acción sindical.(Bogotá: Ismal-FESCOL, ediciones Lerner.) 
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 Urrutia, M.(2016) Historia de Sindicalismo en Colombia 1850-2013. (Bogotá: Editorial 
Universidad de los Andes.) 

 Urrutia, M. et al.(2010) Reforma de derechos sindicales y Desarrollo. (Bogotá: Universidad de 
los Andes) 

 Archila Neira M, Garcia Velandia C, Parra Rojas L, Restrepo Rodriguez A (2019), Cuando la 
copa se rebosa. Luchas sociales en Colombia, 1975-2015.  

 

 
10. Fechas importantes:  

 
Semana de receso: del 5 a 9 de octubre. 
Fecha de entrega del 30% de las notas: viernes 23 de octubre. 
Último día para solicitar retiros: 24 de diciembre (6:00 p.m.). 
Último día para subir notas finales en banner: 23 de diciembre. 

 
 


