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1. Horario de atencién a estudiantes, correos electrénicos y nombres de los profesores com-
plementarios

Clase magistral

Profesor: Francisco Eslava Sdenz (f.eslava309@Quniandes.edu.co)

Horario de clase: Lunes', Martes y Jueves de 10:00am - 1:00pm

Salén: AU-102

Horario de Atencién: Los dias de clase, de 9:00am a 10:00am. Oficina W-705

Profesor Complementario

Profesor: Santiago Neira Hernandez (s.neiral0Quniandes.edu.co)
Horario de clase: Viernes de 10:00am - 1:00pm

Salén: AU-102

Horario de atencién: Jueves, de 3:00pm a 5:00pm. Oficina W-705

Clausula de ajustes razonables. Si usted lo considera necesario o importante, siéntase en libertad
de informar a su profesor lo antes posible si usted tiene alguna condicién o discapacidad (visible
o invisible) y requiere de algin tipo de apoyo o ajuste para estar en igualdad de condiciones con
los demds estudiantes, de manera que se puedan tomar las medidas necesarias. En caso que decida
informar a su profesor, por favor justifique su solicitud con un certificado médico o constancia de su
situacion. Lo invitamos a buscar asesoria y apoyo en la Direccion de su programa, en la Decanatura de
Estudiantes (http://centrodeconsejeria.uniandes.edu.co ext.2330, horario de atencién L-V 8:00
a. m. a 5:00 p. m.) o en el Programa de Accién por la Igualdad y la Inclusién Social (PAIIS) de la
Facultad de Derecho (paiis@Quniandes.edu.co).

Se entiende por ajustes razonables todas “las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas
que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular,
para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones, con las
demsds, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales” Convencién sobre los Derechos de
las personas con discapacidad, art.2.

2. Introduccién y descripcion general del curso

En este curso aprenderemos cémo aplicar modelos de eleccién bajo distintos arreglos institucionales,
partiendo de las elecciones de cada individuo para asi construir y posteriormente analizar el resultado
agregado. Haremos énfasis en el andlisis de eficiencia en cada contexto, intentando desvelar las razones
por las cuales no siempre es posible alcanzar un resultado eficiente desde el punto de vista econémico.

Empezaremos construyendo la elecciéon de un individuo representativo en la economia a partir de sus
preferencias de consumo, ahorro y trabajo. En particular, buscaremos comprender los motivos que

1Las semanas en las cuales el lunes sea festivo, la clase se realizard el miércoles de la misma.
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llevan a las personas a ofrecer trabajo y ahorrar, asi como estudiar sus decisiones de consumo. Pos-
teriormente estudiaremos las decisiones de demanda 6ptima de factores por parte de las firmas para
finalmente integrar estos dos andlisis en un modelo de equilibrio general. Este primer segmento del
curso lo cerraremos introduciendo un andlisis de eficiencia basado en los teoremas del bienestar.

Posteriormente, y en un segundo segmento del curso, nos dedicaremos a estudiar diferentes contextos
institucionales que puedan llevar a resultados diferentes a los predichos por el modelo basico. En
particular, estudiaremos problemas de incentivos (riesgo moral, seleccién adversa), de informacién
(incertidumbre) y de agregacién (eleccién social) que nos permitirdn entender la conexién entre los
resultados tedricos y las situaciones que se presentan en el dia a dia.

Todos los modelos, conceptos y herramientas aprendidas durante el curso seran de gran utilidad para
abordar y entender diferentes temas tratados en los cursos del resto de la carrera como: comercio
internacional, economia politica, desarrollo econémico, finanzas, economia del comportamiento, teoria
de contratos, etc.

3. Objetivos de la materia Los objetivos principales del curso son: 1. Familiarizar a los estudiantes
con los detalles del modelo neoclasico de consumo, ahorro, trabajo y produccién que desarrollaremos.
Es decir, se busca darle herramientas a los estudiantes para que logren entender y aplicar los conceptos
y modelos que veremos en diferentes ambitos tanto académicos como laborales. 2. Familiarizar a los
estudiantes con las limitaciones del andlis neoclasico, para que de esta forma desarrollen una visién
critica sobre los principales acontecimientos del dia a dia.

Como objetivos complementarios, se busca que los estudiantes se familiaricen con el lenguaje ma-
tematico, que logren utilizar herramientas graficas para su defender sus argumentos,

4. Organizacion del curso

I. Introduccién:
Para entrar en calor, daremos una breve introduccién a la notacién matematica que usaremos a
lo largo del curso. Al finalizar esta seccién, se espera que los estudiantes estén en capacidad de
entender afirmaciones en lenguaje matematico, asi como de expresar sus ideas utilizandolo.

II. Teoria de decision:
Qué lleva a los agentes a escoger de la forma en la que lo hacen? En este primer segmento del curso
nos concentraremos en construir las bases detras de las decisiones de consumo de los individuos,
partiendo de sus preferencias en la forma méas basica posible hasta llegar a un resultado de
agregacién. En esta seccién del curso también nos detendremos a pensar detalladamente en los
supuestos que hay detras de los resultados mas usuales en la teoria de la decisién de los agentes.

III. Mercados de factores:
En esta seccién nos concentraremos en estudiar las preferencias de los agentes (consumidores)
por ocio y consumo, asi como por sus decisiones de ahorro. Introduciremos la dimensiéon temporal
a nuestro analisis lo cual nos va a permitir estudiar conceptos de compromiso, sustitucion entre
periodos y al interior de los mismos. Posteriormente estudiaremos las decisiones de las firmas a
la hora de contratar factores. Nos concentraremos en firmas que operan en mercados completos,
que toman precios como dados y que buscan maximizar sus beneficios.

IV. Equilibrio General:
En este segmento del curso, utilizaremos los resultados que hemos construido hasta este punto
para estudiar la interaccién de los agentes (consumidores y firmas) en un mismo mercado.

V. Bienestar:
El resultado de mercado es 6ptimo para todos los agentes? Hay alguna forma de mejorar el
bienestar de la sociedad? Como hallamos un resultado 6ptimo? Estas son algunas de las preguntas



que intentaremos resolver a lo largo de esta seccion del curso, haciéndo énfasis en la utilidad de
los resultados que habremos construido hasta este punto. Finalmente, introduciremos los dos
Teoremas del Bienestar, resultados fundamentales en la teoria neoclésica.

VI. Incertidumbre:
Por primera vez en el curso nos preguntaremos sobre la validez de los supuestos sobre los que
hemos construido nuestra teoria. En particular, esta primera seccion abordara el problema de la
incertidumbre. Qué sucede si los agentes no estan seguros de que va a pasar en el futuro? Como
cambian sus decisiones si, por ejemplo, deben escoger entre dos loterias?

VII. Riesgo moral y seleccién adversa:
Siguiendo con las fallas de mercado, nos concentraremos ahora en un escenario en el que la infor-
macién de los agentes que participan en el mercado no es la misma. En particular, estudiaremos
el caso en el que un agente tiene informacion privada sobre las caracteristicas del bien a inter-
cambiar (seleccién adversa), y el caso en el que un agente puede tomar una accién “escondida” o
privada (riesgo moral).

VIII. Externalidades y bienes piiblicos:
Una manera adicional en la que los mercados pueden fallar es si las decisiones de las personas tie-
nen consecuencias directas sobre la utilidad de otras. En esta seccion del curso nos preguntaremos
que sucede si las decisiones de un individuo afectan a las personas en su entorno (externalidades),
vy que sucede si los bienes de consumo no son privados.

IX. Eleccién social:
Para concluir, estudiaremos las diversas formas en las que una sociedad puede hacer elecciones en
conjunto. Nos preguntaremos sobre las propiedades que deseamos que, por ejemplo, tengan las vo-
taciones para cargos publicos. Al final de esta seccion introduciremos otro resultado fundamental
en la teoria neoclésica: el Teorema de la Imposibilidad de Arrow.

5. Metodologia

El curso se desarrollard con el sistema de tres clases magistrales a la semana, junto con una clase
complementaria al final de cada una. En las clases magistrales se discutiran los conceptos, instrumentos
y modelos bésicos relevantes a la temdtica del curso. En clase magistral se espera que los estudiantes
adquieran las bases y herramientas necesarias para enteder la naturaleza de los temas que se abordan
en el curso, asi como la intuicién detrds de cada uno de los conceptos abordados. El andlisis en
clase magistral serd principalmente grafico, ya que los detalles algebrdicos seran explicados en clase
complementaria.

Al inicio de cada semana se dejara un taller el cual cada estudiante debera entregar el viernes al inicio
de la sesién complementaria. Los talleres deben ser presentados individualmente, pero se invita a los
estudianes a discutir y construir sus respuestas con sus companeros. En las sesiones complementarias
se realizaran mas ejercicios relevantes a los temas cubiertos en el taller entregado y se resolveran dudas
adicionales sobre los temas vistos en clase. Todo el material del curso (talleres, soluciones y notas de
clase, entre otros) serd distribuido por sicuaplus.

6. Competencias

I. Comprender, analizar y aplicar elementos de matematica y logica.

1I. Asimilar, apropiar y reproducir las principales ideas y resultados de la teoria microecondémica
clasica.

1. Desarrollar capacidad critica y entender los limites de los modelos vistos en clase.

1v. Comprender la relacién entre racionalidad, marco institucional e incentivos, y el resultado de la
interaccion entre diferentes agentes en distintos ambientes.



7. Criterios de evaluacion

La nota final del curso se divide en cuatro grandes componentes:

1. Parcial 1:
Porcentaje: 30 %
Fecha: Martes 18 de Junio en clase.

11. Parcial 2:
Porcentaje: 30 %
Fecha: Asignada por Admisiones y Registro.

1. Talleres:
Porcentaje: 40 %
Cada semana los estudiantes deberan entregar un taller al inicio de la clase complementaria del
viernes. Los talleres se deben entregar individualmente, pero se invita a que los estudiantes
los resuelvan en grupo. El enunciado de cada taller estara disponible en Sicuaplus a partir del
viernes anterior a la fecha de entrega del taller.

IMPORTANTE:

1. Solo bajo las circunstancias que el reglamento de la universidad obligue, se hardn exdmenes fuera
de las fechas acordadas. Las tinicas excusas validas son las contempladas en el reglamento
de la universidad.

2. La nota final de los talleres del curso se calculard en base a las cuatro (4) notas més altas en este
apartado. Esto quiere decir que los estudiantes son libres de no presentar un taller si asi lo desean.
Por lo anterior, no habra supletorio para los talleres. Si no se presentan dos (2) o mds talleres y
se cuenta con excusa valida para todos menos uno, se hard un taller adicional hasta que el
estudiante complete 4 notas. Los talleres adicionales cubriran todos los temas de aquellos talleres
que no sean presentados.

3. Las notas en las evaluaciones supletorias serdn ajustadas a las notas de las evaluaciones originales.
En particular, la nota maxima en un exdmen supletorio no podra ser mayor a la nota maxima en
el exdmen original.

8. Sistema de aproximacién de notas definitivas
Se aproximara la nota definitiva al multiplo de 0.01 més cercano.

Politica de Reclamos (Articulo 64 del Reglamento de Estudiantes) Todo estudiante que desee for-
mular un reclamo sobre las calificaciones de cualquier evaluaciéon o sobre la nota definitiva del curso,
debera dirigirlo por escrito y debidamente sustentado al profesor responsable de la materia, dentro de
los cuatro (4) dias hébiles siguientes a aquel en que se dan a conocer las calificaciones en cuestién.
El profesor dispone de cinco (5) dias habiles para resolver el reclamo formulado; vencido el término
informara al estudiante la decision correspondiente.
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