) . ECONOMETRIA 1
Universidad de ECON 2301 — Seccién 4

|OS Andes OSCAR BECERRA

obecerra@uniandes.edu.co

Facultad de Economia

Horarios, atencidn a estudiantes e informacion de contacto

Clase magistral y complementarias

Oscar Becerra (obecerra@uniandes.edu.co)
Horario de clases
Martes y jueves de 8 am a 9:20 am, salon O-105

2018-20

Atencion a estudiantes: martes de 4:00 pm a 5:30 pm, oficina W-824.
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Introduccién y descripcion general del curso

Desde el punto de vista investigativo, los postulados y teorias econdémicas son evaluadas y
probadas empiricamente usando datos de los agentes econdémicos o del mercado. La
econometria es el instrumento cuantitativo mas utilizado para analizar las relaciones
empiricas entre las variables econémicas que sugiere la teoria. El curso presenta el marco
tedrico y operativo basico de los modelos y los métodos econométricos. Los alumnos
estudiaran los modelos de regresion lineal simple y multiple, analizando sus supuestos, sus
aplicaciones y sus limitaciones. Adicionalmente los estudiantes trabajaran en una idea simple
de investigacion que les permitira aplicar la teoria e implementar las herramientas empiricas
para probar hipotesis.

Econometria 1 es la parte introductoria de los cursos del area de econometria. Cursos
posteriores incluyen Econometria 2 y Econometria Avanzada. Econometria 1 es también un
curso del Ciclo Comun de Formacion Basica y se ofrece en el cuarto semestre de la carrera
de economia. Se espera que los estudiantes hagan uso frecuente de los conceptos de
probabilidad y estadistica, algebra lineal y calculo diferencial e integral vistos previamente,
asi como de la teoria econdmica.

Objetivos de la materia

Proporcionar a los estudiantes las bases iniciales para el manejo de los modelos y métodos
economeétricos.

Familiarizar a los estudiantes con la aplicacién de modelos que permitan entender el
comportamiento de los agentes econémicos, y con la estimacién de parametros para el
analisis y evaluacién de medidas de politica.

Suministrar los elementos necesarios para el manejo de la informacién, prueba de hipétesis,
analisis de resultados e interpretacién de salidas del computador que hagan mas eficiente la
labor de investigacién econdmica.




4. Organizacién del curso:

1. INTRODUCCION (Semana 1) (WO, Cap. 1; RB, Caps. 1, 2y 3; HGJ, Cap. 1; GU, Cap. 1; KE,
Cap. 1; SW, cap 1,2y 3)

1.1 Definicion de econometria

1.2 Modelo econémico y modelo econométrico

1.3 Elementos de los modelos econométricos

1.4 Tipos de datos y de variables

1.5 Breve revision de las estadisticas

2. REGRESIONES MCO MINIMOS CUADRADOS ORDINARIOS (Semanas 2 a 8) (WO, Cap.
2a6;RB, Cap. 4y 5; GU Caps. 2a 8; HGJ, Caps. 3a 8, SW Caps. 4 a 8)

2.1 Analisis de correlacion y pruebas de hipdtesis

2.2 Objetivo del analisis de regresion

2.3 Especificacién del modelo

2.4 Estimacion de los coeficientes por MCO en una regresion simple

2.5 Modelo de regresion lineal multiple

2.6 Variables explicativas binarias

2.7 Supuestos del modelo

2.8 Pruebas de hipodtesis

2.9 Varianza de los estimadores MCO

2.10 Pruebas de Hipdtesis

2.11 Significacién global del Modelo

2.12 Bondad del Ajuste, R? ajustado, Intervalos de Confianza

2.13 Expresion del modelo en forma matricial

2.14 Regresion no lineal y con interaccion

2.15 El Modelo Logaritmico, calculo de elasticidad

2.16 Pruebas con restricciones multiples

SEMANA DE TRABAJO INDIVIDUAL: (Semana 9)

3. MODELOS CON VARIABLES CUALITATIVAS, BINARIAS (FICTICIAS) (Semanas 10y 11),
(WO, Cap. 7; HGJ, Cap. 9)

3.1 Naturaleza de las variables cualitativas

3.2 Modelos con variables independientes cualitativas

3.3 Cambio estructural

3.4 Modelo de Probabilidad Lineal

3.5 Modelos Probit y Logit

4. MULTICOLINEALIDAD (Semana 12) (WO, Cap. 3; GU, Cap. 10; HGJ, Cap. 8)
4.1 Definicion
4.2 Naturaleza
4.3 Consecuencias
4.4 Métodos para detectar el problema
4.5 Métodos para corregir el problema

5. HETEROSCEDASTICIDAD (Semana 13) (WO, Cap. 8; GU, Cap. 11; HGJ, Cap. 11; JGLGL,
Cap. 6; JD, Cap. 6)

5.1 Definicion

5.2 Naturaleza

5.3 Consecuencias

5.4 Métodos para detectar el problema




5.5 Métodos para corregir el problema
5.6 Minimos cuadrados ponderados

6. AUTOCORRELACION (Semanas 14 y 15) (GU, Cap. 12; HGJ, Cap. 12; JGLGL, Cap. 6)

6.1 Definicion

6.2 Naturaleza

6.3 Consecuencias

6.4 Métodos para detectar el problema
6.5 Métodos para corregir el problema
6.6 Minimos cuadrados generalizados

7. SESGO DE ESPECIFICACION Y NO NORMALIDAD DE LOS ERRORES (Semana 16) (WO,
Cap. 9, GU, Cap. 13)

7.1 Sesgo de especificacion
7.2 No normalidad de los errores

Metodologia

La clase magistral:

El curso se desarrollara mediante dos sesiones de clases semanales, en las que se
expondran los conceptos tedricos, con ejemplos ilustrativos y la realizacién de ejercicios en
clase y tareas. El profesor magistral en las clases distribuira material impreso (ejercicios en
clase y/o salidas de computador) para fortalecer el aprendizaje de la teoria. Sera comun el
uso del tablero. Se invita a los estudiantes a participar en clase, para ello el profesor
continuamente efectuara preguntas de comprension y analisis. Se sugiere a los estudiantes
leer con anterioridad los temas de clase usando la lista de referencias presentadas en cada
capitulo.

El profesor cuenta con un horario de atencion para resolver dudas del curso o recibir
comentarios, el cual se presenta al inicio del programa del curso.

La clase complementaria:

El curso cuenta con sesién de taller con el propdsito de cimentar los conceptos teéricos
mediante el manejo del instrumental analitico a través del computador. En cada capitulo se
interpretaran salidas de computador (STATA y EXCEL) relacionados con los temas vistos.
Los profesores complementarios también cuentan con un horario de atencion para resolver
dudas del curso o recibir comentarios (ver horario al inicio del programa del curso). Se
recomienda consultar con los complementarios en la clase y en el horario de atencion las
dudas sobre los talleres con suficiente tiempo antes de la fecha de entrega.

Dinamicas pedagogicas adicionales:

En el transcurso del curso se podran realizar quices en las clases magistral y complementaria
sin previo aviso. Los quices evaluaran temas generales de la clase, talleres o tareas.
Adicionalmente, en la clase complementaria se realizaran bonos de participacion que se
sumaran a la nota de talleres.

También se asignaran talleres de trabajo tedrico y aplicado, requiriendo el uso de software
estadistico. Se realizaran en total cinco talleres. Los primeros cuatro tendran una parte teérica
y otra practica. Para la realizacion del taller es necesario seguir los lineamientos del
“Instructivo para la entrega de talleres”, archivo que pueden descargar de la pagina de
SicuaPlus del curso.

Se les recuerda a los estudiantes que deben tener presente los horarios de atencion de
los profesores magistrales y complementarios, que estan al inicio del presente
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programa. Para cualquier horario adicional sobre temas y dudas que no pueden
resolverse por correo, debera coordinarse con el respectivo profesor y esta sujeto a su
disponibilidad de tiempo.

Taller 5: Investigacion:

En el quinto taller los estudiantes desarrollaran una idea simple de investigacion en la que se
busca probar alguna hipétesis interesante sobre un tema particular. Los detalles del objetivo
y como presentar este documento se encuentran en “Formato Taller de Investigacion — Taller
5”. El taller de investigacion tendra 2 entregas, una revision de avance, y una presentacion
final, para que los estudiantes se familiaricen con la labor investigativa y su presentacion. Se
hara énfasis en la revisién de literatura, y en el tratamiento y analisis de datos.

Las dos entregas del taller 5 serdn en las mismas parejas al igual que la presentacion.
Durante el semestre se realizara un horario de atencion guiado en donde los
estudiantes podran presentar avances a sus profesores calificadores, y esta revision
de avances es requisito indispensable para poder presentar la entrega final. Las
presentaciones duraran 10 minutos y todos los integrantes deben presentar, y deberan
comentar las presentaciones de sus compaferos. Finalmente, las instrucciones detalladas y
las fechas de las presentaciones se enviaran en el transcurso del semestre.

Nota: Todos los talleres, inclusive el de investigacion, deberan hacerse en grupos de maximo
dos personas. Es responsabilidad del estudiante conformar su grupo en la primera semana
de clases. Cualquier eventualidad o complicacién con respecto a lo anterior, debera ser
consultada con el respectivo profesor complementario.

Incentivos: Se daran dos incentivos para fomentar el buen desempefio en el trabajo final. Al
final del semestre los profesores complementarios escogeran los 4 mejores trabajos, los
cuales seran sometidos a revisiéon por el profesor de la clase magistral, para seleccionar el
mejor trabajo y el segundo mejor: El mejor trabajo tendra un bono de 0.2 sobre nota
definitiva del curso. El segundo mejor tendra un bono de 0.1 sobre la nota definitiva.

Competencias a desarrollar

Tener la capacidad de analisis y sintesis.

Desarrollar la capacidad critica.

Tener la capacidad de consultar fuentes de datos y organizarlos de forma analitica y
simplificadora.

Tener la capacidad de manejar herramientas computacionales y de programar.

Asimilar, apropiar y reproducir un canon de conocimiento en economia.

Tener habilidad para aplicar el analisis formal a la comprensién de la realidad.

Apropiarse de los métodos de investigacion empirica. Reconocer las posibilidades,
diversidad y limitaciones de su aplicacion.

Reconocer el énfasis cuantitativo de la disciplina y mostrar habilidades para el manejo
cuantitativo. Desarrollar la capacidad de recolectar y/o construir datos.

Criterios de evaluacion

Parcial 20%

Parcial 20%

Examen 25%

Talleres 1 al 4: 12% (3% cada uno)

Taller 5: 12% (entrega 1: 4%; entrega final: 5%; presentacion 3%)
Nota complementaria (Quices, tareas, bonos, actividades) 6%

Actividades clase magistral 5%




Sistema de aproximacion de notas definitivas

Dando alcance a la modificacion al sistema de calificaciones, el Comité Directivo, en la sesién
No. 72-13 del 19 de junio de 2013, aprobd la siguiente escala de calificaciones, incluida en el
art. 51 del Reglamento General de Estudiantes de Pregrado (RGEPr), el art. 49 del
Reglamento General de Estudiantes de Especializacion (RGEE), el art. 51 del Reglamento
General de Estudiantes de Maestria (RGEMa), y el art. 61 del Reglamento General de
Estudiantes de Doctorado (RGED): “Las calificaciones definitivas de las materias seran
numéricas de uno cinco (1,50) a cinco (5,00), en unidades, décimas y centésimas. La
calificacion aprobatoria minima sera de tres (3,00).”

REGLA PARA LA NOTA FINAL
La nota final del curso sera aproximada a los siguientes dos digitos decimales mas cercanos
(si la nota resulta ser 3.625, la nota final sera 3.63). El estudiante solo podra aprobar el curso
si aprueba alguno de los dos parciales, o el examen final. Si el estudiante no logra pasar
ninguno de los 3 examenes, la nota final en Banner sera maximo 2.99.

Algunas reglas:

e El respeto y la honestidad entre estudiantes y profesores son la base fundamental de una
dinamica armonica del curso.

e La convivencia en el salén de clase incluye el mantener los teléfonos celulares en silencio
durante la clase.

e Cualquier copia o intento de copia tendra la sancién correspondiente segun el Comité
Disciplinario de la Facultad de Economia.

e Se utilizara SicuaPlus (https://sicuaplus.uniandes.edu.co/) para la difusién de cualquier
informacion. Todo el material de la clase (programa, diapositivas, talleres, y otros) estaran
disponibles en la seccion de contenidos del curso “ECONOMETRIA 1” de SicuaPlus.

e En cada taller, toda la parte practica y todo lo que se haya hecho a computador debera ser
subido a SicuaPlus en los links habilitados para ello.

e Las establecidas en el Reglamento General de Estudiantes de Pregrado.

e Las establecidas en el Reglamento General de Estudiantes de Postgrado.

e Los talleres se realizaran en grupos de maximo dos personas. Todos los integrantes del
grupo deben participar activamente en la solucién del taller. Si desafortunadamente su
companero de taller retira la materia, busque rapidamente otro companiero de taller, de lo
contrario usted debera entregar el taller individualmente.

e Los talleres seran evaluados segun las instrucciones estipuladas en el “Instructivo para la
entrega de talleres”, y “Formato Taller de Investigacion” disponibles en SicuaPlus. Los
talleres deben ser entregados en la fecha, hora, y casillero especificado.

e Si el estudiante no asiste a una evaluacion, solo se consideraran como excusas validas las
estipuladas en el articulo 43 del reglamento de estudiantes. El estudiante hara llegar a la
brevedad posible y dentro de los plazos establecidos por el reglamento de la universidad, la
excusa al profesor.

Reclamos (Articulo 62 y 63 del Reglamento General de Estudiantes de Pregrado)

Segun los articulos 62 y 63 del Reglamento general de estudiantes de pregrado, el estudiante
tendra cuatro dias habiles después de la entrega de la evaluacion calificada para presentar un
reclamo. El profesor respondera al reclamo en los cinco dias habiles siguientes. Si el estudiante
considera que la respuesta no concuerda con los criterios de evaluacién podra solicitar un
segundo calificador al Consejo de la Facultad en los cuatro dias habiles posteriores a la
recepcion de la decision del profesor.




Los reclamos seran validos siempre y cuando el quiz, el parcial o el examen final hayan sido
resueltos en esfero. Para las evaluaciones resueltas a lapiz, el reclamo se debe presentar en el
momento en que las pruebas se entreguen calificadas.

Clausula de ajustes razonables

Si usted lo considera necesario o importante, siéntase en libertad de informar a su profesor/a lo
antes posible si usted tiene alguna condicion o discapacidad visible o invisible y requiere de
algun tipo de apoyo o ajuste para estar en igualdad de condiciones con los y las demas
estudiantes, de manera que se puedan tomar las medidas necesarias. En caso en que decida
informar a su profesor/a, por favor, justifique su solicitud con un certificado médico o constancia
de su situacion.

Lo invitamos a buscar asesoria y apoyo en la Direccion de su programa, en la Decanatura de
Estudiantes (http://centrodeconsejeria.uniandes.edu.co Bloque Nf, ext.2330, horario de atencion
L-V 8:00 a. m. a 5:00 p. m.) o en el Programa de Accion por la Igualdad y la Inclusion Social
(PAIIS) de la Facultad de Derecho (paiis@uniandes.edu.co).

Se entiende por ajustes razonables todas "las modificaciones y adaptaciones necesarias y
adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en
un caso particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en
igualdad de condiciones con las demas, de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales" Convencion sobre los Derechos de las personas con discapacidad, art.2.

Fechas importantes:

— Inicio de clases: lunes 6 de agosto

— Primer parcial: Viernes 21 de septiembre

— Semana de trabajo individual: 1 — 5 de octubre

— Entrega del 30%: viernes 5 de octubre

— Ultimo dia para retiros: viernes 12 de octubre

— Segundo parcial: Viernes 16 de noviembre

— Ultimo dia de clases: sabado 24 de noviembre

— Examenes finales: 26 de noviembre a 11 de diciembre

Cronograma de Entrega de Talleres del 1 al 5

Actividad Fecha de entrega

Taller 1 Viernes 24 de agosto

Taller 2 Miércoles 19 de septiembre
Taller 5 (Entrega 1) Viernes 28 de septiembre

Taller 3 Viernes 26 de octubre

Taller 5 (Revision avance) 29 de octubre a 2 de noviembre

Taller 4 Viernes 9 de noviembre
Presentacion Taller 5 En Examenes Finales: 26 de
Taller 5 (Entrega 2) noviembre a 11 de diciembre
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