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1. Introducción 
 

- Indicadores del Mercado Laboral (PET, PE, TO, TGP, TS), 
- Encuestas de Hogares (Horas de trabajo, duración empleo y desempleo, W) 
- Evolución de la Tasa de Desempleo, TGP 
- Descomposición de los cambio en la TD 
- Flujos; creación y destrucción de empleos; Recalificación. 

 
2. La oferta de trabajo 

- Oferta de horas de trabajo 
- Efecto sustitución e ingreso  
- Oferta de trabajo de la familia 
- Asignación óptima del tiempo entre trabajo y producción doméstica 
- Oferta de trabajo en el ciclo de vida. 
- Inversión en capital humano 

 
3. La demanda de trabajo 

- Corto plazo 
- Largo plazo 
- Demanda relativa 

 
4. Equilibrio neoclásico en el mercado de trabajo 

- Equilibrio y ajuste 
- Teoría de la búsqueda de empleo 
- Duración del desempleo 

 
5. Teorías del desempleo 

- Desempleo Keynesiano (desempleo involuntario) 
- La curva de Phllips 
- Modelo de Friedman de inflación 
- La tasa natural de desempleo (NAIRU) 
- Aproximación institucional y los mercados laborales internos (Internal Labor 

Markets) 
- Teoría de contratos implícitos (Implicit Contracts) 
- El problema de los incentivos 
- Salario de eficiencia 
- Desempleo Estructural, Friccional y  Cíclico 
- La curva de salarios 

 
 
 
 
 
 
 



 
6. Políticas de empleo y métodos de evaluación 

- Formación para el trabajo (Job Training) 
- Subsidios al empleo 
- Evaluaciones de impacto 

 
 
7. La distribución del ingreso 

- La noción de desigualdad 
- Mediciones de la distribución del ingreso 
- La curva de Lorenz 
- El Coeficiente Gini 
- Dominación de Lorenz y el principio de las transferencias 
- Macroeconomía y desigualdad 
- Determinantes micro de la distribución 

 
 
NOTAS 
 
Primer parcial   35% 
Examen final   35% 
Talleres, Tareas, Quices 30%  


