ECONOMIA DE LOS RECURSOS HUMANOS
Programa

Profesor: Jaime Tenjo Enero 1998

A cerca del curso

El objetivo de este curso es dotar a los estudiante de las herramientas tedricas
minimas necesarias para la realizacién de investigaciones sobre el tema de los mercados
laborales. El curso hace mucho énfasis en los aspectos teéricos del mercado laboral y en
los pnncepales problemas empmcos que se enfrentan en la investigacion sobre mercados

Textos:
Los siguientes textos tiene un cubrimiento general de la materia, pero no son

suficientes para el nivel del presente curso. Por lo tanto deben ser usados como una

introduccién a los diferentes temas, que debera ser complementada con otras lecturas.
Fallon, Peter and Donald Verry: THE ECONOMICS OF LABOUR MARKETS

Gunderson, Morley and W. Craig Riddell. LABOUR MARKET ECONOMICS
McGraw-Hill Ryerson Limited. Toronto. Second Edition 1988.

Hamermesh Daniel S. LABOR DEMAND Princeton Univesity Press, Princeton,
New Jersey 1993.

Killingsworth, M. R. (1983) LABOR SUPPLY Cambridge Surveys of Economic
Literature. Cambridge University Press. Cambridge U.K.

Una coleccion de articulos que se va a usar extensivamente es el siguiente:

Ashenfelter, O.C. and R. Layard (editores) HANDBOOK OF LABOR ECONOMICS
(dos volumenes). North-Holland. Amsterdan 1986.



Programa para el Curso

OFERTA LABORAL

1. Oferta de horas de trabajo
** Fallon y Verry, capitulo 1. * Killingsworth y Heckman (1986)
** Killingsworth (1983) , caps 1 a 4. * Layard and Walters, capitulo 11.
Gunderson y Riddell, caps 2y 7.

2. Participacién Laboral

** Fallon and Verry, Capitulo 1. * Gunderson y Riddell, capitulo 5.
** Killingsworth, capitulos 1 a 4. * Killingsworth y Heckman (1986)
Farné (1994) Maclsaac (1989)

3. Produccién de bienes en el hogar y asignacién del tiempo
Ashenfelter and Heckman (1974) ™ Becker (1976), capitulo 5.
* Gunderson y Riddell, capitulo 3. * Gronau (1986).
** Gronau (1977) Gronau (1973)

4. Determinantes de la Poblacion

DEMANDA LABORAL Y EMPLEO
1. Teoria Estatica
** Fallon y Verry, capitulos 3 y 4. * Gunderson y Riddell, caps 9y 10.
** Hamermesh (1993), caps 1 a 3. * Hamermesh (1986).
Vivas y Farné (1995) Zerda (1995)

2. Aspectos Dinamicos. (Si hay tiempo)
** Hamermesh (1993), capitulo 6.

ESTRUCTURA SALARIAL Y DIFERENCIALES DE INGRESO

1. Determinacion de Salarios
* Gunderson y Riddell, capitulo 11 Y 12.
* Layard and Walters, capitulo 11.
* Rosen, S. (1986)



2. Factores explicativos de diferencias de ingreso:

a. Capital Humano
** Becker (1964), Capitulos 1 a 3.
* Griliches (1977)
* Schultz (1994)

Behrman and Taubman (1990)
Boissiere et.al.. (1985)
Gronau (1974)

Mincer (1974)

Psacharopolous (1989)

Rosen (1977)

Tenjo (1993a)

b. Sindicatos
** Fallon and Verry, capitulo 6.
Kennan (1986)

4. Diferencias por género
** Cain, G.G. (1986)
* Gunderson and Riddell, cap 23.
Fiérez y Méndez (1993)
Tenjo (1991)

TEORIAS DEL DESEMPLEO

1. Teorias del Desempleo.
* Eaton and Neher (1975)
* Fallon y Verry, capitulo 7.
* Sinclair (1987), capitulos 9 a 12.

Farné et.al. (1995)
Rosen (1985)
Standing (1978)

EVALUACION:

*

Fallon y Verry, capitulo 5.
Mincer (1970).
Willis, R. (1986).

Berry (1993)

Gaston y Tenjo (1992)
Londofio (1992)

Mohan (1986)

Psacharopolous y Vélez (1992)
Taubman (1976)

Tenjo (1993b)

Gunderson y Riddell, capitulo 14 a 16.
Lewis (1986)

Fallon y Verry, capitulo 5.

Tenjo (1993c)

** Berry y Sabot (1978)

McCall (1970)
Stigler (1962)

Hopkins (1985)
Sinclair and Udall (1982)
Tenjo (1990)

La nota para este curso se compone de dos partes. Un 60% es el promedio de los
parciales y el 40% el examen final. Habran cuatro parciales, de los cuales se elimina el
que tenga la nota mas baja. El material y las fechas de los parciales son los siguientes:



FECHA MATERIAL

1er Parcial Febrero 11 Oferta: Oferta de Horas,
Participacion,

2do Parcial Marzo 2 Produccién de Bienes y
Determinantes de la
Poblacién

3er Parcial Mayo 25 Demanda por Trabajo

4to Parcial Abril 29 Determinantes de los
Ingresos
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