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4. Competencia Monopoiistica (2 clases) .
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1. Igbria de_la firma: Produccidn y costos { 4 clases)

1.1, Funcidn de produccidn con un insumo varisble.
€tapas de la produccidn,

1.2. Produccidén con insumos variables. Isocuantas y tess marginal
de sustitucidn técnica, Isocostos y combinaciones Sptimas de
insumos.

1.3, Curves de costos; Corto vs. largo plazo, Rendimiantos & escela
2, Determinacién de los precios y la produccidn bajo competancie
perfecta. (3 classs).

2.1, Curvas de demanda, ingreso marginal, mezimisacidn de beneficios
y curvas de ofarta.

2.2, Aplicaciones del modeloc completo de competsncia perfecia, Efpo-
tos de controles de precios, precios de sustentacidn, impuesios,
atc. it

2.3. Estabilidad cdel equilibrio y dindmica de sjuste. Taorema de 13
Telarafa.

3. Monopolio (7 clases) |

3.1 Determinacidn de los precios y la produccidn bajo Monopolio simple.
Efectos de controles de precics, impuestos, etc, {

3.2 Monopolio con varias plantas de produccidn
_3n3 Discriminacidn de msrcsdos
3.4 ventas de bienes en peguate

4.1 Determinacidn de los precios y la produccidn ba jo competencis
Monopolfstica. Corto vs. largo plazo.

4.2.Teorfs del "Mark Up" y de los "precics normales".
Costos da vanta y de pacpaganda.

5. Oligopolio y Duopolic (4 clases)

5.1 Principios de tworfe de juegos. Equilibrio Nach y "Dilema dal
Prisicnaro".

5.2 Modelo de oligopolio de Cournet. funcionss de reaccidn y deter-
minacidn del equilibrio.

5.3 Otros modelos cligopdlicus no cCooparativos: Liderazgo de precios,
curve de demanda quebrada, precios limite a la entrada de nusvas
firmas,etc,

5.4 Modelos de oligopolio cooperativo




6. Principios de Programacidn Lineal (1 clase)

6.1, Conceptos bdsicos
6.2. Aplicaciones

7. Demande de Factores y Mercedo Lsboral (4 clases)

7.1, Mercado Laberal en competencia perfecta. Demanda,
oferta y efectos de sslarios minimos.

7.2. Demanda de fectores con monopolio en el mercado de
bienes y/o monopolio en el mercado de factores.

7.3, Modelos de comportamiento recional de los sindicatos.
7.4. Salarios "de eficiencia” y mercado leboral

8. Efectos de problemas de informacidn en el funcionamiento
de L0s mercados 1z C1a868)

8.1 Asimetria de informacidn y mercado de carros usados.

8.2.Asimetr{a de Informacién y mercados laborales.
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LECTURAS POR CAPITULOS
NOTA: Las lecturas marcadas con asterisco son obligatorias.

l. Teoria de la firma
LRM; caps. 7 y B*
HSC; Cap. 9
FER, caps. 5, 6 vy 7
WYQ; Cep. 3..

GYR, caps. 6,7, By 9
ASY, ceps. 7, 8 y 10

2s Comgntanc{g Perfecta

LRM, Cap. 10+
HSC, Cap.10
FER; cep. 8
ASI, cap. 1l
GYR, cap. 10

3. Monopolio
LAM, caps, 11 y 12 (*)
MSC, ceap. 11
FER, cap. 9
ASI, cap. 13 .
GYR, cap. 11
HYQ, secciones 6.1 y 6,2
W.Y. Adams y J.1. Yellen, "Commodilty Bundling and the
Burden of Monopely", Quartsrly Journal of Economics, 2976(%
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LRM, cap. 13 (*)
ASI, cap. 13 (*)
HSC, cep. 12 XXJX

FER, cap. 10

3. QOligopolio y Duopolio

LRM, cap. 14 (%)

HDC, cap. 13

FER, cap. 11

HYQ, Secc. 6.5 y 6.6,
AS1, cap. 14

GYR’ cap. 12

Baunel. W.J)., Teorias Econdmica y ﬁnil%sia de %EIIIGEQUIG,
Prentica Haell, g geccicnesleé. a8 ° y cap. 18.

friedman, James, Dligopoly Theory, Cembridge University Press,]

6. Progremacidn Lineal

LRM, cap. 9 (*)
HYQ, cep. 9

Chiang, Alphe C., fundamental Methods of Mathenetical Economics
HC.G!‘QN*Hil '3 # Bl[h o

7. Msrcedo Laboral

LRM; caps. 15, 16 (*)
MSC, ceps. 1lé, 15
GYR, cap. 14

Oswald, Andrew J., "Trade Unions and Unenpleyment: What can

simple modele tell us?", Oxford Ecenomic Papers; Nov,

19820 (*)u {
McPonald, Ian y Robert M. Sclow, "Wage Bargaining and =

Empleyment”, The Americen Economic Review, Vol.71, No.5

Dic. 1981 (*)% |
Akerley vy Yellen, Efficiency wege Moocels of the r Market,
Cambridge unIvuruIEy 5:533, 1966, lnEroEucEgon 77,

8. Problemas ds Informacidn

Akerlsy, Go., "The Market for Lemons: Qualitativea Uncertainty aﬁ

the Market Mechanism®, Quarteriy Journal of Economics, |
Vol.84, 1970 £4). B v

Yarian, Mal R., Hicrn!gﬁnomic Analysis, Norton, 1984, cap.8

Weiss, Andrew, "Job Queves and Layeffs in Labor Markets with

flexible wages", %curna; of Ealitinal gconasi. vol., 88, |
Junic,; 1980. Tembién en Akerley y veilen, ficiency |
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EVALUACTON

Quices y taresas: 25%
2 parciales (25% c¢/u) s0%
Examen Final 25%

Fechas preliminares pere quices y parciales:

Feb. 9: primer quiz, sobre seccidn 1
Feb, 23: segunde guiz,;sobre seccidn 2
Mzo. 17: primer parciel; sobre secciones 1 a 3. ;
Abr. 19: tercer guiz, sobre seccionss &4 y 5 !
May. 3: sagundo parciel, sobre saccionas 4 a 7. f

ader. ‘



