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1. Horario atención a estudiantes, correos electrónicos y nombres de los profesores 
complementarios 
 
Clase magistral 

Profesor:  Ignacio Sarmiento-Barbieri 
Correo: i.sarmiento@uniandes.edu.co 
Sitio web:  https://github.com/ECON-4676-UNIANDES 
Horario y lugar de atención: Via Slack y a concretar con el profesor 
 
Profesor asistente:  Jacob Muñoz Castro 
Correo:  j.munoz14@uniandes.edu.co 
Horario y lugar de atención: Via Slack y a concretar con el profesor 
 
 

2. Introducción y descripción general del curso  

 
Se buscará introducir a los alumnos a un conjunto de herramientas estadísticas, matemáticas, y 
computacionales para abordar problemas de gran cantidad/tipos/calidad de datos (“large n"), y 
cantidad de variables (“large p"). Mediante una combinación de conjuntos de talleres, presentaciones, 
exámenes, y un trabajo final grupal, los estudiantes adquirirán las herramientas estadísticas y 
computacionales necesarias para hacer uso de big data y machine learning en investigación empírica. 
Es pre-requisito haber cursado Microeconomía 3 y Econometría 1. Se recomienda experiencia con 
programación en R, aunque no es requisito. Si bien no es requisito tener experiencia con R, si es 
requisito tener mucha voluntad de aprender y experimentar. ¡Este programa (y todos) se aprende 
utilizándolos!  

 
 

3. Objetivos de la materia 

 
El objetivo de este curso es introducir a los alumnos a un conjunto de herramientas estadísticas, 
matemáticas, y computacionales para abordar problemas de gran cantidad/tipos/calidad de datos 
(“large n"), y cantidad de variables (“large p"). Problemas de predicción e inferencia, con especial 
énfasis en inferencia causal, atravesarán transversalmente al curso. Se buscará también familiarizar 
a los alumnos con la literatura reciente que utiliza estas herramientas.  
 
 

4. Organización del curso 

 

Temario (sujeto a cambios) 

 

1. Introduction to ML: prediction and inference. Supervised and unsupervised learning. MCO 
revision. Goodness of fit. Introduction to R, Jupyter Lab, Github, and AWS 
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2. New Economic Observation. Search and computer-mediated behavior. Text Data: news media 
and social media. Large N Problems: compute and processing. Web scrapers and APIs. 

 
3. Observing from above: Introduction to spatial econometrics. Modeling spatial dependence. 

Processing big spatial/satellite data, raster data. 
 

4. Intro to non parametric econometrics. Kernels, densities, and non parametric regressions. The 
curse of dimensionality. 

 
5. Classification: Bayes Risk, Logit Models, ROC analysis. 

 
6. Non lineal methods: Clusters, PCA, K-means, Tress, Boosting and Random Forests, Support 

vector machines. 
 

7. Bonus Track: Machine Learning for Causal Inference and Deep Learning.  
 
 

5. Metodología 

 
La metodología del curso combina clases virtuales, talleres, una propuesta de trabajo, y un examen 
final. La participación de los estudiantes es fundamental para sacar el mayor provecho del curso. La 
virtualidad impone nuevos desafíos y es importante mantenerse conectados para crear las sinergias 
que surgen de las interacciones humanas. A su vez, los estudiantes realizarán trabajos prácticos 
grupales para evaluar su aprendizaje.  
El producto final de este curso es un plan de trabajo con una propuesta de cómo implementar los 
conceptos y herramientas aprendidas a un problema concreto. Finalmente, habrá un examen final 
donde se evaluarán los conceptos y habilidades aprendidas a lo largo del cursado.  

 
 

 
6. Competencias  

 

 Comprender las técnicas provenientes de la ciencia de datos, la ciencia computacional, y la 
estadística desde una visión de economistas  

 Ser capaz de contrastar distintas técnicas econométricas y su conveniencia para contestar 
preguntas económicas y sociales. 

 Desarrollar habilidades técnicas para el manejo cuantitativo de datos que surgen de distintas 
fuentes: texto, geoespaciales, encuestas, paginas web, etc. 

 Desarrollar la capacidad manejar, analizar y sintetizar bases de datos con gran numero de 
observaciones y variables para generar conclusiones y recomendaciones sobre preguntas 
relevantes a las ciencias sociales. 

 Aprender a manejar con fluidez distintas herramientas computacionales. 

 Capacidad de analizar críticamente los datos presentados, ya sean provenientes de textos 
académicos o de los ejercicios presentados en el cursado 

 Trabajar y resolver situaciones en grupo  

 Habilidad de exponer y defender (en forma escrita y oral) el trabajo realizado  
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7. Criterios de evaluación (Porcentajes de cada evaluación) 
 

 

 Puntaje Individual Puntaje Total 

Participación  10% 
Talleres 10% 40% 
Propuesta de Trabajo  25% 
 Primer Entrega 5%  
 Segunda Entrega 5%  
 Tercer Entrega 15%  
Examen Final  25% 

Total  100% 

 
Participación. Si bien participación es la actividad con menos peso en la composición final, será el 
“tiebreaker" por el cual decidiré la nota final. Participación no incluye solamente la asistencia a clases, 
sino también actividades fuera de clase. Una vez registrados en el curso los estudiantes recibirán 
invitación al canal de Slack, al aula virtual de AWS y a github. La participación será juzgada en función 
a la participación en las discusiones, en los trabajos grupales, de las interacciones en el canal de 
Slack, el aprovechamiento de AWS y se espera que estudiantes encuentren al menos un error de 
tipeo o cualquier otro tipo y los arreglen a través de pull requests en github. 
 
Talleres. Los estudiantes realizarán trabajos prácticos grupales para evaluar su aprendizaje. Los 
grupos no podrán superar los 3 miembros. Habrá 4 talleres durante el semestre. Se dedicarán al 
menos 4 clases para la discusión y presentación de los talleres. Los talleres serán submitidos vía 
github y parte de nota de la participación saldrá de la evaluación de la historia del repositorio donde 
se verá la contribución de cada estudiante. 
 
Propuesta de trabajo.  
La actividad estará dividida en 3 entregas. En la primera entrega los grupos se reunirán conmigo y 
presentarán brevemente (máximo 5 slides) la idea y como planean llevarla a cabo. En una segunda 
entrega donde se expondrán los datos propuestos. La entrega final será al concluir el curso que 
consolida todo el trabajo. Se otorgarán bonos a los estudiantes que además de presentar el plan de 
trabajo o propuesta, entreguen resultados concretos. 
 
Examen final. Este examen pretende evaluar los conceptos y habilidades aprendidas en el curso. 
Va a ser un examen domiciliario, de tiempo fijo, entre 48-72 horas. 

 
8. Sistema de aproximación de notas definitiva 

 
Reclamos. Los estudiantes podrán presentar reclamos sobre sus evaluaciones por medio de una 
carta (o email) dirigida al profesor. Dicha carta debe explicar clara y en detalladamente los motivos 
del reclamo. Luego del análisis de la petición por parte del profesor, se concertará una reunión con 
el estudiante para revisar la evaluación. De acuerdo a los artículos 64, 65 y 66 del Reglamento general 
de estudiantes de pregrado, el estudiante tendrá cuatro días hábiles después de la entrega de la 
evaluación calificada para presentar un reclamo. El profesor responderá al reclamo en los cinco días 

hábiles siguientes. Si el estudiante considera que la respuesta no concuerda con los criterios de 
evaluación podrá solicitar un segundo calificador al Consejo de la Facultad en los cuatro días hábiles 

posteriores a la recepción de la decisión del profesor. 
 
Notas finales. Las calificaciones definitivas de las materias serán numéricas de uno punto cinco 
(1.50) a cinco punto cero (5.00), en unidades, décimas y centésimas.  

 

https://secretariageneral.uniandes.edu.co/images/documents/reglamento-pregrado-web-2020.pdf
https://secretariageneral.uniandes.edu.co/images/documents/reglamento-pregrado-web-2020.pdf
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10. Fechas importantes:  
 
Inicio de clases: 10 de agosto. 
Semana de receso: del 5 a 9 de octubre. 
Fecha de entrega del 30% de las notas: 23 de octubre. 
Último día de clases: 5 de diciembre. 
Exámenes finales: 7 al 17 de diciembre. 
Último día para solicitar retiros: 24 de diciembre (6:00 p.m.). 
Último día para subir notas finales en banner: 23 de diciembre. 
Último día para que los estudiantes retiren cursos: 24 de diciembre.  

11. Cláusula de ajustes razonables  
 
Si lo considera pertinente, siéntase en libertad de informar al profesor lo antes posible si usted tiene 
alguna condición, visible o invisible, por la cual requiera algún ajuste para estar en igualdad de 
condiciones con los y las demás estudiantes. Debido a las actuales circunstancias, barreras de 
conectividad o acceso a los recursos tecnológicos indispensables para la clase son parte de las 
condiciones que pueden requerir ajustes. Por la misma razón, no necesitará presentar 
documentación para solicitar esos ajustes.  
 
También lo invitamos a buscar asesoría y apoyo en la Dirección de su programa, en la Decanatura 
de Estudiantes (http://centrodeconsejeria.uniandes.edu.co, Bloque Ñf, ext. 2207, 2230 y 4967, horario 
de atención L-V 8:00 a.m. a 5:00 p.m.) o en el Programa de Acción por la Igualdad y la Inclusión 
Social (PAIIS) de la Facultad de Derecho (paiis@uniandes.edu.co). Si su solicitud se basa en 
dificultades de acceso a conectividad o tecnología, es particularmente importante que haga este 
contacto adicional para que pueda acceder a los recursos de apoyo que brinda la Universidad.  
 
Se entiende por ajustes razonables todas "las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas 
que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular, 
para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con 
las demás, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales" Convención sobre los 
Derechos de las personas con discapacidad, art.2. 
 

12. Cláusula de respeto por la diversidad  
 
Todos debemos respetar los derechos de quienes hacemos parte de esta comunidad académica. En 
esta comunidad consideramos inaceptable cualquier situación de acoso, acoso sexual, 
discriminación, matoneo, y/o amenaza. La persona que se sienta en alguna de estas situaciones 
puede denunciar su ocurrencia y buscar orientación y apoyo ante alguna de las siguientes instancias: 
el equipo pedagógico del curso, la Coordinación o la Dirección del programa, la Decanatura de 
Estudiantes (DECA, Ed. Ñf-Casita amarilla), la Ombudsperson (ombudsperson@uniandes.edu.co, 
Edificio RGA–Pedro Navas, Of. 201, ext. 5300 y 3933) o el Comité MAAD 
(lineamaad@uniandes.edu.co, https://uniandes.edu.co/MAAD o a la ext. 2707 o 2230). Si quieren 
mayor información, guía o necesitan activar el protocolo MAAD pueden acudir a Nancy García 
(n.garcia@uniandes.edu.co) en la Facultad. También puede acudir a los grupos estudiantiles que 
pueden ofrecerle apoyo y acompañamiento: No Es Normal (derechoygenero@uniandes.edu.co o 
https://www.facebook.com/noesnormaluniandes/?fref=ts); Pares de Acompañamiento Contra el 
Acoso-PACA (paca@uniandes.edu.co o https://www.facebook.com/PACA-
1475960596003814/?fref=ts). 
Para mayor información sobre el protocolo MAAD, puede visitar esta página: 
https://decanaturadeestudiantes.uniandes.edu.co/index.php/es/sobre-la-decanatura/827  
 
 
 

http://centrodeconsejeria.uniandes.edu.co/
mailto:paiis@uniandes.edu.co
mailto:ombudsperson@uniandes.edu.co
mailto:lineamaad@uniandes.edu.co
https://uniandes.edu.co/MAAD
mailto:n.garcia@uniandes.edu.co
mailto:derechoygenero@uniandes.edu.co
https://www.facebook.com/noesnormaluniandes/?fref=ts
mailto:paca@uniandes.edu.co
https://www.facebook.com/PACA-1475960596003814/?fref=ts
https://www.facebook.com/PACA-1475960596003814/?fref=ts
https://decanaturadeestudiantes.uniandes.edu.co/index.php/es/sobre-la-decanatura/827


 

      

 
6 

13. Política de Momentos difíciles 

 
Todas las personas pueden pasar por un momento difícil que de alguna manera pueda afectar 
nuestra vida en la Universidad. Pueden ser problemas en casa, con la pareja, incluso estrés por esta 
u otra materia. Si usted siente que está pasando por un momento complicado, sin importar el 
motivo, siéntase con la tranquilidad de hablar con la profesora para pedir tiempo o apoyo. Ningún 

trabajo o entrega puede sobrepasar su salud mental y física. Su bienestar es lo más importante. 
 


	Profesor asistente:  Jacob Muñoz Castro
	Correo:  j.munoz14@uniandes.edu.co

