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1. Objetivos de la materia

Este curso de Microeconomia Avanzada busca que los estudiantes conozcan y comprendan desde un punto de
vista formal la teoria del equilibrio general y la teoria de la eleccion individual y social. Ademas se estudiaran una
serie temas muy importantes en las aplicaciones de la micro economia relacionados con desviaciones de las
hipotesis fundamentales de la teoria del equilibrio en donde se viola uno de sus principales resultados: el primer
teorema del bienestar: mercados incompletos, externalidades, bines publicos, impuestos, asimetrias de informacion,
mecanismos de asignacién alternativos como la teor'ia de emparejamiento (matching), etc. Para esto se hara
énfasis en el planteamiento riguroso de los problemas y la demostracién de algunos teoremas. Este curso equivale
en su contenido a un curso de primer semestre de un programa de doctorado en Economia. Es importante tener en
cuenta que en este curso no se busca profundizar en aplicaciones, evidencia empirica o politica econémica, sino en
la abstraccion y en el desarrollo de un marco conceptual general y riguroso que sirva como referente basico del
pensamiento econdmico de los estudiantes.

2. Contenido

1. Jul. 31 Eleccion individual, preferencias y funciones de utilidad
[ABB] — Capitulo 1

2. Ago. 7 Diade fiesta




3. Ago. 14 Economias de intercambio
[ABB] — Capitulo 1

4. Ago.?21 Optimalidad y equilibrio
[ABB] — Capitulo 1

5. Ago. 28 Economias con produccion
[ABB] — Capitulo 1

6. Sep.4 Eleccién individual con incertidumbre
[CR]
Parcial | en sesién complementaria

7. Sep.11 Equilibrio general con incertidumbre |
[CR]

8. Sep. 18 Equilibrio general con incertidumbre Il: Aplicaciones
[CR]
[D] — Capitulo 1.

9. Sep. 25 SEMANA DE RECESO

10. Oct 2. Externalidades, bienes publicos, impuestos.
[CR]

11. Oct. 9 Asimetrias de informacion

Notas de clase disponibles en pagina web

12. Oct. 16 Matching |
[RS] - Capituloly?2

13. Oct. 23 Matching I
[RS] — Capitulo 2
Articulos disponibles en la pagina web del curso.

14. Oct. 30 Eleccién Social |
[T] — Capitulo 3-5.

15. Nov. 6 Parcial Il
Parcial Il en la primera clase del dia

16. Nov. 13 Eleccion Social Il
[T] - Capitulo 8-10.

3. Metodologia

El curso se desarrollara en dos sesiones magistrales a la semana para todo el grupo a cargo del profesor titular (los
martes), junto con una sesidon complementaria, dictada por el profesor asistente. Las clases magistrales se
enfocaran en la presentaciéon formal de la teoria, y las clases complementarias se concentrardn en ejercicios para

fortalecer el aprendizaje de los diferentes temas cubiertos en el curso.

También, es importante tener en cuenta que este curso tiene como prerrequisitos el curso de Microeconomia 3y el

curso de Economia Matematica.
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4, Competencias
En este curso se desarrollan una gran cantidad de competencias, entre las cuales se destacan:

El curso hace énfasis en la formalizacion conceptual (matematica, l6gica o del lenguaje).
Papel simplificador de la formalizacion.

Capacidad de analisis y sintesis.

Entender los limites de la ciencia econémica desde un punto de vista teérico.

Reconocer el papel del Estado desde el punto de vista tedrico.
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Relacion entre el andlisis de racionalidad, el marco institucional y de incentivos.

5. Sistema de evaluacién

La evaluacion consistira de la nota en su respectiva seccién complementaria (25%) y del desempefio en dos
examenes parciales (25% el primero y 25% el segundo) y el examen final (25%). El profesor asistente es autbnomo
en la eleccién del sistema de evaluacion pero debera de ser aprobado por el profesor titular.

6. Sistema utilizado para aproximar la nota definitiva

El sistema de notas definitivas es el siguiente: las notas totales con decimales en 0 0 en .5 no se modificaran. Las
notas totales con decimales entre .25 a .49 y entre .75 a .99, se aproximaran a la nota definitiva siguiente. Las notas
con decimales entre .01 a .24 y entre .51 a .74, se aproximaran a la nota definitiva anterior. Para que la nota
definitiva se aproxime del rango 2.75-2.99 a 3.00, el estudiante debera pasar por lo menos el examen final o uno de
los dos parciales. De lo contrario, la nota definitiva quedara en 2.5.
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Addison Wesley, 2000.

Fecha de entrega del 30% de las notas: Sep. 28
Ultimo dia para solicitar retiros parciales de materias y retiros totales de la
Universidad (no genera devolucion): Oct. 05




