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Informacién del equipo pedagdgico y horarios de atencién a estudiantes

Salon clase magistral: 9:30 — 10:50 a.m. Lunes y miércoles. W —402.
Profesor magistral: Jorge Tovar

Correo electronico: jtovar@uniandes.edu.co

Horario de atencion a estudiantes: Cita previa solicitada por correo electronico
Lugar de atencion a estudiantes: W-825

Monitor: Camila Villegas Botero

Correo electronico: c.villegasb@uniandes.edu.co

Horario de atencion a estudiantes: Lunes 8 a.m.

Lugar de atencion a estudiantes: Sala Relahayek (avisar que se va a ir)

Descripcion del curso

Este es un curso aplicado en economia, dirigido a aquellos familiarizados con la teoria
microecondmica y con interés en econometria. Con base en el uso de informacién proveniente
del deporte profesional, particularmente del futbol, se proporciona a los estudiantes herramientas
analiticas que profundizan su conocimiento y uso de la teoria y la practica economica. La economia
del deporte es un campo en crecimiento que se fundamenta en la organizacion industrial, la economia
del trabajo, la economia internacional y la teoria de juegos, entre otras areas. Se explota la estructura
economica de la industria, al tiempo que se aprovecha la riqueza de informacion disponible para
estudiar la contribucion de esta area al avance en otros campos de la economia. El curso proporciona
las herramientas analiticas necesarias para abordar problemas econdmicos utilizando
el deporte como laboratorio. Para lograr estos objetivos, los estudiantes resolveran tareas de
orientacion tedrica y empirica y prepararan un documento sobre un tema de su eleccion.

Resultados de aprendizaje

Relacionar la economia del deporte a preguntas sobre diferentes teorias econdmicas.
Entender el comportamiento econdmico a partir de experimentos naturales que “pueden ocurrir’'.

Con base en datos del deporte, explotar cuasi experimentos para cuantificar econométricamente
diferentes relaciones causales planteadas por la economia del deporte.

! Palacios-Huerta, |. (2023). The beautiful dataset. Available at SSRN 4665889.
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4. Cronogramay referencias

La clase se basa principalmente en libros y articulos publicados en revistas académicas, la gran mayoria
en inglés. La mayoria estan disponibles a través de la biblioteca y se anima a los estudiantes a buscar
y descargar el material. Sin embargo, especialmente en el caso de libros, se entiende la dificultad para
acceder a ellos y se considera suficiente con el material desarrollado en clase.

Introduccion

Palacios-Huerta, I. (2023). The beautiful dataset (Introduccion). Available at SSRN
4665889.
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Journal of Political Economy Vol. 79 (6).
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5. Metodologia

El curso se compone de una clase magistral en la cual se presentan los aspectos basicos a evaluar. Habra
una clase complementaria cuyo objetivo es colaborar con el estudiante en la realizacion de tareas y
parciales. Ademas, servira para reforzar conceptos y revisar las soluciones a los ejercicios.

La clase magistral, dictada por el profesor, se presenta en Power Point. Al iniciar cada sesion, estudiantes
seleccionados por el profesor refrescaran a la clase los puntos que mas le llamaron la atencion de la
semana anterior. Al finalizar cada semana se subira a la pagina del curso las presentaciones en Power
Point correspondientes a dicha semana.

6. Evaluaciones
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La evaluacion del curso estard basada en tres tareas (5% cada una), un examen parcial (30%), un
referee report en parejas (20%), y un examen final (35%). Los exdmenes y tareas deberdn ser
entregados al iniciar la clase el dia indicado en el encabezado.

Referee report consiste en realizar una critica de un articulo sobre comercio internacional. Debe estar
publicado en una revista cientifica. No son validos articulos publicados por el profesor, ni que estén
en la bibliografia del curso. El referee report deben entregarlo escrito (mdximo 1000 palabras,
excluyendo bibliografia) en la fecha indicada. La evaluacién se basa en una defensa oral, en parejas,
de 15 minutos en la oficina del profesor en hora designada previamente. La cita del reporte vale un
10% del referee report y también debe entregarse en la fecha establecida. No entregar la versién
escrita del referee report en la fecha establecida implica una sancién del 80% de la nota que obtengan
en la defensa oral.

Fechas tentativas:

e Distribucion de tarea 1 a estudiantes: 17 de febrero de 2025.
e Examen Parcial 12 de marzo de 2025.
e Distribucion de tarea 2 a estudiantes: 9 de abril de 2025.
e Entregar bien citado el articulo sobre el que trabajaran el referee report: 23 de abril de 2025.
e Distribucion de tarea 3 a estudiantes: 5 de mayo de 2025.
e Entrega del referee report 30 de abril de 2025.
o Presentaciones orales semana del 19-23 de mayo.
e Examen final: 14 mayo de 2025

Los estudiantes tienen cuatro (4) dias habiles después de la entrega de la evaluacidn correspondiente para
hacer reclamos. Estos siempre deben ser por escrito explicando claramente el motivo y pueden entregarse al
monitor y/o profesor. En el transcurso de cinco (5) dias habiles se dara una respuesta.

En caso de faltar a un examen parcial o final por incapacidad médica comprobada (u otras consideradas en el
reglamento general de estudiantes de pregrado), el estudiante debe presentar la excusa en un término no
superior a tres (3) dias calendario al profesor.

Tendran como minimo una semana para realizar cada tarea. La discusion y el trabajo en grupo son importantes,
pero deben entregarlas individualmente. Dado el tiempo que se otorga, no hay excusa vélida para entregar
tarde una tarea.

El profesor tiene potestad de cdmo lidiar con las excusas validas de los estudiantes.

Las notas se aproximaran a la centésima sin excepciones.

7. Asistencia

Segun los articulos 43 y 44 del Reglamento General de Estudiantes de Pregrado (RGEPY), los
estudiantes pueden no asistir hasta al 20% de las sesiones del curso. Se recomienda enfaticamente
asistir a clases.

Todos los estudiantes tendran un letrero con su nombre (un hablador) delante de ellos en cada sesion.

8. Politicas generales de los cursos de Economia y fechas importantes
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Los estudiantes deben consultar este enlace, donde se encuentran las reglas sobre asistencia a
clase, excusas vdlidas, fraude académico y faltas disciplinarias, reclamos, politicas de bienestar
(ajustes razonables y MAAD), politica sobre el uso de herramientas de inteligencia artificial generativa
y fechas importantes del semestre: https://economia.uniandes.edu.co/programas/politicas-generales-

para-cursos-ofrecidos.



https://economia.uniandes.edu.co/programas/politicas-generales-para-cursos-ofrecidos
https://economia.uniandes.edu.co/programas/politicas-generales-para-cursos-ofrecidos

